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Ailada gender barabarliyini
neca tamin edak?

9dalat -"adI” séziinden olub, ereb dilinde baraberlik
ve insafl manalarini dastyir. insanlar arasinda
mubahissli masalslerde duzgln, garezsiz gerar
veranler adalstli adlanirlar.

Hlquq barabarliyi - Azerbaycan Respublikasinin
Konstitusiyasinin 25-ci maddasina goére kisi ile gadinin
eyni haquglari ve azadliglari var.

Gender - cemiyystds kisi ve gadinlar arasinda
huquglarin beraber teminati demakdir.

Gender barabarliyi - igtisadi, siyasi, sxlaq
aile-maigaet, tahsil, sexsi serbastlik ve s. sahalerde
her iki cinsin real hiquqg ve imkan berabarliyine
nail olmaqgdir. Baraberlik prinsipi ise gadin va kisi
munasibatlerinin adalstle barqarar olmasini ve
masuliyyetin bélusdurdlmasini teleb edir.
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Ailada gender barabarliyinin
tomin olunmasinin asaslari

or-arvad aileds 6z munasibastlarini qarsihqli Nikah muddsetinde ar-arvadin slde etdikleri
yardim ve hérmet hissi esasinda qurmalidiriar; amlak onlarin Gmumi birge mulkiyyeti sayilir.
Ailenin méhkamlendirilmesi ve rifahi Ggun birge Nikah dévrinds ev teserrufati ile, usaglara qullug
fealiyyst gbstarmalidirler; etmakle masgul oldugundan ve ya digar Gzurlt

sebablare gbére mustaqil qazanci olmayan er
(arvad) de tmumi emlak Uzerindse hiiquga
malikdir.

dr ve arvad aile munasibatlerinde bearaber soxsi
ve emlak hdquglarina malikdirler.

Ailenin bir Uzvu 6z huquglarini hayata kegirarken
va vazifelerini yerina yetirarkan ailenin basgqa
Gzvlerinin huquglarini, azadliglarini ve ganuni
manafelerini pozmamalidir.

Analig, ataliq usaglarin terbiyasi ve tehsili
elecada ailenin digar masslaleri ar-arvadin hiquq
beraberliyi prinsiplerine uygun olaraq birge

hall edilir.
dr ve arvad dzuns masguliyyst, senet ve yasayis

yeri segmakda sarbastdiler.

or ve arvad aile budcasinin idars olunmasini birgs
hayata kegirmalidirler;

Aile planlasdirimasinda (ne vaxt ve nege usagin
olmasi Ugun munasib vaxt) er ve arvadin birge
raziligr olmalidir;

Aileds qiz ve oglan évladlari arasinda cinse
gore ayriseckiliye yol verilmameali;

Ovladlarinin (qiz ve oglana ferq qoymadan)
inkisafl Ggun alverigli garait yaratmali ve onlarin
saglamhginin gaygisina galmali;
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Gender
stereotipleri

Gender stereotiplari - qadin va kisilarin hayatda
ozlorini neca aparmali olduglarina dair comiyyatde
tortib edilmis, imumilagmis tesavvirler gender
stereotiploari adlanir.

Manfi gender stereotipleri distincelerde derin iz
salmig yalnis fikirlerdir.

Misal olarag, el arasinda kisi aglamaz, qiz yukd duz
yukudur, gadinin yeri matbaxdir, kisiler texniki sahade
daha agill ve bacariglidir, gadin zerif maxlugdur,
qadin tabe olar, kisi aile basgisidir, gadinin esas

rolu aile qurmagq ve ugsaq dunyaya gatirmakdir kimi
tessvvurler (stereotipler) formalagmisdir.

Hamilslik zamani cinsa (qiz ve ya oglan)

gora secim etma!

Bezi ailelerds usaq dogularken qiz éviadlarindan

cox oglan évladlarina ustunluk verilir. Bazen délUn
cinsiyystini 6yrendikds, qiz usaglarini abort edir,

oglan olarsa hamilsliyi davam etdirirler. Oglani naslin
davamgisi hesab edir, “qiz 6zU serbest ayagda dura
bilmir, qiz aile Ggun adir yuk ola biler” kimi stereotipler
mévcuddur. Cinse gére secim (selektiv abortlar) bir
sira problemlar yaradir:

6lka ahalisinin sayi azalr;
evlenmak Ucun qiz catismazhg: yaranir;
kisiler acnabi qadinlarla evlenir;

migrasiya problemleri artir ve s.
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Qiz oviadlarini tahsilden
uzaqlasdirmat!

“Bir oglana tahsil vermakle
tehsilli bir insan, bir giza
tehsil vermakls tehsilli bir
aile gazanirsiniz”

Hacl Zeynalabdin Tagiyev

Bazan ailslerde valideyinler évladlarina tehsil
verarken asasan oglan usaglarina tstunluk verirlor.
Onlar gizlarin tehsil almasini eheamiyyatli hesab
etmirler. Tahsilli, inkisaf etmis qadinlar daha savadli,
dunyagérusgltu ve saglam ruhlu évlad yetigdirir. Qizlari
tehsilden yayindirmaq cemiyyst Ggcun ¢ox boéyuk
fesadlar yaradir.

t
Savadsizliqg artir; S
Savadsiz gadin 6z huquglarint mudafie etmaeyi bacarmir; — 1
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Gelacakda masggulluqg problemi yaranir; Ak el
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Qadinlarin amak faaliyyatine
mane olmat!

Bezi ailslerds kisiler qadinlarin iglemayina razi olmur.
Qadinin tehsil almasina baxmayarag, o evdar gadina
cevrilir. Bu hem qgadinin inkigafina, hem ds ailenin
maddi veziyyatine tesir edir. CUnki eger kisi ile barabaer
gadin da ¢alisib evins galir gatirerse, bu ailenin maddi
vaziyyatinin yaxsilagmasina getirib ¢ixarar.

Qadinlar psixoloji ve igtisadi zorakiligin qurbani olur;

Qadinlar er ve valideyinden igtisadi (maddi) cehstden asili
olur;

Ailenin maddi teminatini kisi hall etdiyinden, qadinin séz
htququ olmur;

Ailenin maddi veziyyeti asagi olur;

Eve galir gatirmayan gadin aile bludcasinin semerli idars
olunmasinda istirak eds bilmir;
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I Peso secimina mane olma!

Valideyinler “kisi isi”, “qadin isi” stereotiplori

altinda évladlarinin pesa se¢imina mane olurlar.
Bu da gelecekde yeniyetmanin sevmadiyi peseyo
yiyslenmayina sabasb olur. Valideyinler qizlarini
enenavi pesalere, esasan de musllim ve ya hakim
ixtisasini segmaya macbur edir. Bu da gizlarin pese
secimindsa huquglarinin pozulmasina gatirib ¢ixarir.

Qadinlar ancaq ananevi sahalerde temsil olunur;
Qeyri enenavi sahelerde ¢alisan qadinlarin sayi az olur;
Qadinlar az galirli iglerds ¢aligirlar;

Qadinlar istadikleri pesalers yiyslana bilmadiklari Ggun
karyera uguru elde eds bilmirler.
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Ailada gender
barabarliyi prinsiplarina
amal olunarsa, cemiyyast

hartarafli inkisaf edar.
Zorakilig olmaz!

Buklet AImaniya Beynalxalq @makdasliq
Tagkilati tarafindan maliyyalagdirilib.




