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Giris
2020-ci ilde da Azarbaycan beynalxalq ictimaiyyet tarefinden taninan ve mudafie olunan mihim

prinsip ve standartlardan biri kimi gender barabarliyinin temin edilmasina ydnalik zaruri alat ve
mexanizmlarin inkisafl istiqamatinda saylarini davam etdirmisdir.

“‘Gender (kisi va qadinlarin) baraberliyinin taminatlari haqqinda Azarbaycan Respublikasinin
Qanunu”nun 20-ci maddesine uygun olaraq Aile, Qadin ve Usaq Problemleri Uzra Dodvlet
Komitasinin 2020-ci il Uzre malumatinda 6ten il respublikamizda bu sahads hayata kegirilan dovlat
siyasaetinin asas istiqamatleri, o cumladan dovletin vazifalari, beynalxalg ohdsliklerin yerina
yetiriimasi ile bagh gorulmus igler va avvalki illerle mugayisads iralilayislarin dinamikasi aksini
tapmisdir.

Malumatin informasiya bazasini Dovlet Komitasine aid olan ve mivafiq dovlat organlarindan
(qurumlarindan) toplanilan ve itmumilesdirilen materiallar taskil etmisdir.

Doévlet Komitasi ve aidiyyati dovlat organlari (qurumlari) bu sahadaki faaliyyatlarini garsiligli
amakdasliq esasinda hayata kegirmis, quvvada olan hiqugi-normativ aktlar, Faaliyyat Planlari ve
asasnamalarinda nazearda tutulan istiqamatlar Uzra dhdaliklerini selahiyyetlari ve mévcud imkanlari
gorgivesinde qurmus, vetandas camiyyeti vo media organlari ile six slagads ¢alismis, mdvcud
problemlarin aradan qaldiriimasi Ggun birgs sey gostarmigler.

Hamginin BMT-nin CEDAW Komitasinin ray ve tévsiysleri, BMT-nin Dayanigh inkisaf Magsadleri
(DIM) Uizre ve diger motabar beynalxalq taskilatlarin cagiriglari da nazsrs alnmisdir.

Malumat “Gender (kisi ve qadinlarin) baraberliyinin taminatlari haqgqinda Qanun”un
miuvafiq maddalarindan irali galan dord istiqamat lizrs tartib edilmisdir.

» “Gender barabarliyinin temin edilmasi ile bagll dovlst siyasatinin asas istiqamatlori
(Madda 5)” bdélmasina gender barabarliyinin tamin edilmasi ile badli normativ hiquqi
bazanin tekmillesdiriimasi, tesdiq edilmis yeni hidquqgi senadler, institusional
mexanizmlarin inkisafina destak ve gender madaniyyatinin tabligi istigamatinde goérilen
islere dair malumatlarin icmali daxil edilmisdir.

» “Gender barabarliyinin tamin edilmasinde dovletin vezifelari (Madds 2.0.4, 3, 4, 6)”
bdlmasinda cinsi mansubiyyatsa gora ayri-segkiliyin butin formalarinin aradan qgaldiriimasi
(xUsusile de gender asasli maigat zorakiliginin, qiz usaglarinin erkan yasda evliliyinin
aradan qaldiriimasi, selektiv abortlarin gqarsisinin alinmasi), dévlstin idara olunmasinda
va gerarlarin gabul edilmasinda bir cinsin nimayandasinin Ustinltylna yol verilmamasi
istigamatinda hayata kegirilan tadbirler 6z aksini tapmigdir.

» “Gender baraberliyinin sahalar Uzra temin edilmasi (7-16)” bdlmasi amak huquglarinin
hayata kegirilmasi, xususile de qadinlar ve kisiler Ugun geyri-ananavi pesa sahalarinda
gender forglerinin aradan qaldiriimasi, masgullugun dasteklenmasi, habels tahsilin ayri-
ayri pillelsrinda tehsil hiquglarinin hayata kegirilmasinda yaradilmis barabar imkanlara
va siyasi partiyalarin, ictimai birliklarin ve hamkarlar teskilatlarinin faaliyystinde gender
barabarliyinin tamin edilmasina dair malumatlari ahate edir.

» Yekun olaraq Malumatin “Azarbaycanda gender barabarliyinin tamin edilmasi sahasinda
hayata kecirilmasi zaruri olan tadbirler” bdlmasinde bu sahads mdvcud bosluglarin
aradan qaldiriimasi va Olkamizin Uzarine goturdliyl beynalxalg ohdasliklarin yerina
yetirilmasi maqgsadi ile hayata kegirilmasi zaruri olan taedbirler geyd edilmigdir.



1. Gender barabarliyinin tamin edilmasi ila bagl
dovlet siyasatinin asas istigamatlori
(Madda 5)

1.1. Normativ hiquqi bazanin toekmillasdirilmasi

Azarbaycan Respublikasinda insan hiquglarinin tarkib hissasi olan gender barabarliyinin, eleca
da gadin va usaq huquglarinin temin olunmasinin fundamental htiquqi asaslari yaradilmigdir. Bu
istigamatda atilan addimlar sirasinda «Qadinlara qgarsi ayri-segkiliyin bitiin formalarinin lagv
olunmasi haqqinda» ve «Usaq huquglart hagqinda» BMT konvensiyalarinin ratifikasiyasi,
normativ htiiqugi bazanin tekmillasdirilmasi maqsadile zaruri ganunvericilik aktlarinin, o cimladan
«Gender (kisi va qadinlarin) barabarliyinin teminatlari hagginda « ve «Maisat zorakihginin
garsisinin alinmasi haqqginda»qanunlarin gabul edilmasi mihim shamiyyat kasb edir. Eyni
zamanda qadin ve usaq huquglari sahasinda dovlst siyasetinin formalagsmasi va zaeruri
institusional islahatlarin hayata kecirilmasi da xususi geyd edilmalidir.

2020-ci ilde da olkada gender barabarliyinin tamin olunmasi sahasinde mévcud normativ
hiuqugi bazanin tekmillagdirilmasi, qanunvericiliyin Azarbaycanin terafdar ¢ixdigi
beynalxalq konvensiyalarda tasbit olunmus prinsip ve standartlara uygunlasdiriimasi
istigamatinda faaliyyatlor davam etdirilmis ve asagidaki mihim qanunvericilik aktlari
qgabul edilmisdir:

» Azarbaycan Respublikasinin Nazirlar Kabinetinin 2020-ci il 24 fevral tarixli, 71s nomrali
Sarancami ile “Usaqglarin dogulanadak cins sec¢iminin garsisinin alinmasina dair 2020-
2025-ci iller tgun Tadbirler Plani” tasdiq edilmigdir. Tadbirler Plani ¢argivasinda dogulan
usaglarin cins nisbati Uzrs etibarl va algatan malumatlarin va gostericilarin slds edilmasi,
bu sahada qanunvericiliyin tekmillesdiriimasi, gender ayri-segkiliyini va berabarsizliyini
aradan qaldirmaq maqgsadila qizlara ve qadinlara dastak tadbirlarinin geniglandirilmasi,
gender stereotiplerinin aradan galdiriimasi istigamatinds tebligatin ve maariflandirma
tadbirlarinin, hamginin qurumlararasi slagslarin va emeakdashgin guclendiriimasi Uzre
muvafiq tadbirler nezards tutulmus ve hazirda hayata kegiriimakdadir.

» Azarbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin 24 aprel 2019-cu il tarixli, 291s nomrali
Sarancaminin 2-ci hissasinin icrasinin temin edilmasi maqsadile “Gancler arasinda
ailenin va nikahin shamiyyati, onun gorunmasi ve mohkamlandiriimasi maqgsadi ile erken
nikahin va qohumlar arasinda nikahin manfi naticelarine dair maariflondirme Qaydasi’nin
toesdiq edilmasi haqqinda Azarbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin Qarar layihasi
hazirlanmis ve Azaerbaycan Respublikasi Nazirlar Kabinetinin 23 iyun 2020-ci il tarixli,
213 sayl Qorari ile tesdiq edilmisgdir.

> “Azerbaycan 2020:Gsloceys Baxis” inkisaf Konsepsiyasinin 7.4-cii bendine asasan,
Komite terafinden “Azarbaycan Respublikasinin Usaglara dair 2020—2030-cu iller tgun
Strategiyas!” hazirlanmis ve Azarbaycan Respublikasi Prezidentinin 2 iyul 2020-ci il
tarixli, 2073 némrali Serancami ils tesdiq edilmisdir. Strategiyanin maqsadi 6lkada usaq
mudafisesi sisteminin Azarbaycan Respublikasi Konstitusiyasinin taleblarine ve BMT-nin
“Usaqg huquglari hagqinda Konvensiyasi”’nin prinsiplerine tam uygunlasdiriimasindan,
Azarbaycan Respublikasinin srazisinde  bitin usaglar Ug¢ln bearabar imkanlarin
yaradilmasindan, onlarin an Uumda maraglarinin gorunmasindan, doévlet qaygisina



ehtiyaci olan usaglarin hiquglarinin daha semarali midafissindan, onlar tGg¢lin muasir
standartlara malik sosial destek xidmatlarinin temin edilmasindan ibaratdir.

» Komita tarafinden Strategiyanin icrasi maqgsadi ile hazirlanmis “Usaglara dair
Strategiyanin hayata kegirilmasi Uzre 2020-2025-ci iller iglin Faaliyyst Plani” Azarbaycan
Respublikasi Prezidentinin 27 noyabr 2020-ci il tarixli, 2306 némrali Serancami ile tesdiq
edilmisdir.

» “Azerbaycan Respublikasinda maisat zorakiligi ile miubarizays dair 2020-2023-cl iller
Ucun Milli Fealiyyat Plani” Azarbaycan Respublikasi Prezidentinin 2020-ci il 27 noyabr
tarixli, 2307 némrali Serencami ile tesdiq edilmisdir. Milli Faaliyyat Planinda asas maqgsad
Olkada maigeat zorakiliginin gargisinin alinmasi Uzre tadbirlerin beynalxalg standartlara
uygunlasdiriimasi, ailalerin méhkemlandiriimasi namina onlarin vaxtinda va harterafli
yardimla temin edilmasi, maisat zorakiligi ile mubarize sahasinde normativ huquqi
aktlarda nazerdae tutulan tadbirlarin hayata kecirilmasi va semaraliliyinin artirilmasidir. Bu
magsadle Feaaliyyat Planinda maigat zorakiligi ile mubariza sahasinde normativ huquqi
bazanin beynalxalq tecrubays uygunlasdiriimasi, maigat zorakiliginin qarsisinin alinmasi
va onunla mubarize sahasinde malumatlandirma ve maariflandirma tadbirlerinin tesviqi,
maisat zorakiligindan zarar gekmis saxslerin askarlanmasi ve erkan identifikasiyasi,
maisat zorakiligindan zarar gekmis saxslerin muasir standartlara uygun yardim xidmatleri
ile tamin olunmasi, maisat zorakiliindan zarar gekmis saxslerin semarali mudafiasi
sisteminin formalasdiriimasi istiqgamatinds tedbirlarin gértlmasi nazards tutulmusdur.

» Milli Faaliyyet Planinda nazards tutulan tadbirlerin icrasini tamin etmak magsadi ilo
Komitenin ve BMT-nin ©hali Fondunun birge emakdashgi ile maiget zorakiligi ile bagl
muraciatlerin gabul edilmasi magsadile 860 nomrali telefon xatti yaradiimis ve 2020-ci
il dekabrin 1-dan etibaran fealiyyat gostarmakdadir.

» 2020-ci ilde sosial sifarislor cercivesinde maisat zorakiliginin qarsisinin alinmasi
istigamatinde Baki saharinin bir rayonunda, Respublikanin 2 regionunda “Maiget
zorakiligindan zarer ¢akmis sexslar Ugln yardim merkazi” ve Sumgqayit saharinde
“Maisat zorakihgindan aziyyat ¢akmis usaglara yardim markazi” yaradilmisdir

Qeyd olunan qanunvericilik aktlarinin qabulu ile yanasi, agsagidaki bir sira miihiim sanadlarin
layihalori hazirlanmis va miivafiq qurumlara taqdim olunmusdur:

» Birlagsmis Millatler Tagkilatinin “Qadinlara qarsi ayri-seckiliyin batin formalarinin lagv
ediimesi haqqinda Konvensiya’si (CEDAW), Pekin Bsyannamesi ve Faaliyyst
Platformasi, Dayanigli Inkisaf Magsadlari va digar beynalxalq senadlara uydun olaraq
“Azarbaycan Respublikasinda Gender Baraberliyi Uzra Milli Faaliyyat Plani’nin layihasi
hazirlanmigdir.

» BMT TS$-nin “Qadinlar, Silh ve Tehlukssizlik tzre 1325 sayli Qatnamasinin Azaerbaycan
Respublikasinda Tatbigina dair Milli Fealiyyat Plani’nin layihasi hazirlanmisdir.

» “Azerbaycan Respublikasinda qadin masgullugunun teminati ile bagli Milli Faaliyyat
Plani”nin layihasi hazirlanmigdir.



Digar qurumlar tarafindan hazirlanmis layihalar va takliflar

» 2019-cu il Uzre hazirlanan Malumatda aks olunan tévsiyaya uygun olaraq, gender
barabaerliyinin temin edilmasi maqgsadile atalar tGg¢lin muayyenlasdiriimis 14 gunlik
O0danigsiz mazuniyyatin 6denigli asaslarla verilmasi U¢gin ©mak va ©Ohalinin Sosial
Mudafiesi Nazirliyi tarsfinden hazirlanmis “Azarbaycan Respublikasinin  ©mak
Macallasinda dayisiklikler edilmasi haqqinda” Azarbaycan Respublikasinin Qanunu
layihasinda ©mak Macallasinin 125-ci maddasina yeni 4-cU hissa alava edilmasi nezarda
tutulur. Burada musayyan edilir ki, “Usaginin anadan olmasina goére Kigilera tibb
musssisesinin arayisi esasinda dogus guniuns tesaduf eden srefeds 14 teqvim guni
muddaetinde 06denigli mazuniyyst verilir’. Hazirda layihe Odliyya ve Iqtisadiyyat
Nazirliklarinda razilagdiriima marhalasindadir.

» “Beynalxalg ©mek Teskilatinin “Kisi ve qadin isgiler - aila vezifelari olan iscilar Gg¢ln
baraber imkanlar ve baraber raftar haqqinda” 156 ndémrali Konvensiyasina qosulmaq
baresinda” 2010-cu il 11 may tarixli, 1003-111Q ndmrali Azerbaycan Respublikasinin
Qanununun tatbiqi ile alagedar ©mak Macasllasina aile vazifelari olan is¢i anlayisinin
daxil edilmasine dair layihe (©mak ve Shalinin Sosial Mudafiasi Nazirliyi terafinden)
hazirlanmisdir. Hal-hazirda layiha razilagdirma marhalasindadir.

» Dunya Bankinin xatti ile 2020-ci ilde “Azerbaycanda qadinlarin masgullugu Gg¢in haquqi
manealarin aradan qaldiriimasi” adli texniki destak layihasi hayata kecirilmisdir. Texniki
dastek cergivesinde 6lkeamizda qadinlarin measgullug imkanlarinin geniglandirilmasi,
gender berabarliyinin ve gadinlarin daha yuksek amek haqqi ddanilan sahaslerda
calismasinin temin edilmasi nazardas tutulur. Eyni zamanda beynalxalq amak normalarina
uygun olaraq, qadinlarin htuquglarinin mudafissi magsadile Azarbaycan Respublikasinin
Omak Macallasinde, elece de Nazirlor Kabinetinin Macalladen ireli galan muvafiq
gerarinda qadinlarin emayi qadagan olunan 700-s yaxin pese (vazifs) va is yerini
muayyanlasdiran Siyahinin lagv edilmasi va avezinde hamils ve bir yasinadak usagi
olan gadinlarin emayi gadagan olunan is yerlarinin ve zarerli madda va amillarin
Siyahilarinin tesdiq edilmasi nazarda tutulur.

» Elace da, BOT-in ekspertlori terafinden dolayi ayri-segkilik hesab edilon 6lka Uzre
gadinlarla kisilerin orta aylig emak haqqi saviyyaleri arasindaki kaskin foergliliyin aradan
galdirimasi magqgsadile Azarbaycan Respublikasinin ©mak Macallasinds ve bu
Macalladan irali galen normativ hiquqi aktlarda muvafiq dayisikliklar edilmasi nezarda
tutulur.

Institusional mexanizmlar

Azoarbaycanda dévlat gender siyasatini teamin etmak li¢iin formalasdirilmig institusional
mexanizmlarin giiclondirilmasi istiqamatinds 2020-ci ilde asagidaki foaliyyatlor hayata
kecirilmisdir:

Usaq ve Ailalara Dastok Markazlori

Usaq ve Ailelere Dastek Merkazleri (UADM) icma esasli faaliyyatlori hayata kegirmokls, risk
qrupuna daxil olan aileleri agkarlamig, onlarin ilkin psixososial qiymetlandiriimasini apararaq,
problemlorinin halli istiqametinds onlari ehtiyaclara uygun xidmetlere calb etmiglar.

Ham Koronavirusla miibarize, hem de 44 ginlik Miharibe zamani UADM-lerin potensial
imkanlarindan daha ¢ox ailsler bahraloenmislar. Bels ki, ailslerin bitiin lzvlerine fardi yanasma
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prinsipi ile gbsterilan qaygi ve dastek UADM-lerin genig
imkanlara malik oldugunu bir daha gdstermigdir.

> 2020-ci ilde markazlar tarafindan muxtalif movzularda

ham onlayn ham da ayani formada kegirilan
maariflandirme kampaniyalarindan Umumilikde 5702
nafar bahralanmisdir.

>  COVID-19 pandemiyasi ile mibarize magsadila
tatbiq olunan xususi karantin rejimi muddetinda
ailelerde  psixoloji  vaziyyetin  yaxsilagdiriimasi,
valideyn-usaq munasibatlerinin tenzimlenmasi
maqsadile onlayn va ayani formada kegirilon talim,
masgeale ve psixo-sosial giymatlandirmalerden 3254
nafar bahralanmisdir.

» Xususi karantin rejimi dovrunde UADM-larin

sosial is¢ileri ve konalluleri terefindan aile veziyyaeti
giymatloendiriimis 2846 ailaya ehtiyaclarina uygun
(erzaq yardimi, desrman vasitaleri, geyim, tibbi
maska va dezinfeksiyaedici va gigiyenik vasitaler)
dastok gOsterilmisdir. Bu yardimlarin verilmasina
Komitanin “Ailedan Aileya” aksiyasina qosulan 146
aile de qosulmusdur.

Markazlarin is¢i heyatinin bacariglarinin artiriimasi
maqsadile muxtalif mévzularda kegirilon talimlarde 60
amakdas ve 55 konullu istirak etmisdir.

UADM-Iarin 44 giinliik miihariba ve post miihariba dévriinde hayata kecirdiyi tadbirlor

» 44 gunluk Veten Muharibasi donaminde maektab ve kollecloerds, sanatoriyalarda
muvaqqgaeti olaraq yerlesdirilan ailelarle muxtalif moévzularda maariflandirma tadbirleri,
siginacaq seraitinde 450 usaq Ugun inkisafetdirici masgalaler kegirilmis vo ailalera
psixoloji destak gostarilmigdir.

» Vatan Muharibasi dovrunde UADM-ler terafindan sahid ailaleri va yarali asgarler ziyaret
edilmis onlara psixoloji dastek gosterilmis, sosial problemlarinin halli ile bagh muavafiq
komaklikler edilmigdir.

> Umumilikde 2020-ci il erzinde UADM-lerin faaliyystinden 25023 nafer (9876 aila)
bahralenmigdir.

» Komite terefinden 31 dekabr Dinya Azarbaycanlilarin Hemrayliyi Gunu ve yeni il
arefesinda 11 rayonda 450-ya yaxin sahid ve muharibaden zarer gekmis ailalers ve

usaglara yardimlar gosterilmisdir.

» Komita “Fovgalade hallarda usaq mudafissi” layihasi ¢argivesinde muharibaden zarer
¢okan usagqlarla psixo-sosial dastek isinin aparilmasi maqgsadile Goranboy va Agdam
rayonlarinda 600-dan ¢ox aileya ve 1400 usaga psixo-sosial yardim gostermisdir.



Gender masalalori Uizra masul saxslar

Dévlet orqanlari (qurumlari) ve diger teskilatlarin 6z fealiyyatlarine gender amilinin daxil edilmasi,
gender siyasatinin hayata keciriimasi moaqsadile tayin edilmis gender mesalslori lizre moasul
soxslorinin faaliyyatinin tekmillagdiriimasi maqsadils tedbirlar davam etdirilmigdir.

> Komite ve Almaniya Beynalxalq 8makdasliq Camiyyatinin (GiZ) birge taskilatgiligi ile
gender masalalari Uzre masul sexslar Ugun 2 gunluk talim kursu kegirilmisdir. Talimlor
gender berabarliyinin temin edilmasi, gadin hudquglarinin muadafissi, liderlik, gender
auditi, movcud gender siyasati va bu istiqgamatda milli qanunvericilik va beynalxalq
toskilatlarla emakdasliq, cinsi ayri-seckilikle mubariza Usullari va digar muvafiq movzulari
ahata etmisdir. Telimlarde 45-a yaxin qurumun gender ve kadr masalalari Uzre masul
soxslari istirak etmigdir.

> Komite ve Almaniya Beynalxalq 8makdasliq Camiyyatinin (GiZ) birge taskilatgiligi ile
Respublikanin 67 rayon ve saharinin gender masaelaleri Uzre masul gexsleri-icra
hakimiyyati bascilarinin ictimai-siyasi ve humanitar masaleler Uzra muavinleri, icra
hakimiyyatlerinin s6bs mudirlari ve diger amakdaslari, arazi icra numaysndalarinin
istiraki ile “Gender alagelendiricilari ugiin gender masalalarinin tahlili” adli onlayn telimler
kecirilmisdir. Telimlerda “Balediyyslarde Gender Barabarliyi siyasatini hayata kegirmak
ucun Praktiki Tovsiysler” kitabi istirakgilara teqdim olunmus, son dovrin aktual
problemlari olan gender esasli zorakiliqg hallari neticesinde tshsilden yayinma, erken
evlilik, insan alveri vo emak bazarinda yaranan problemlarin gargisinin alinmasinda yerli
O0zunuidaraetma organlarinin shamiyyatli rolundan bahs edilmisdir.

> Komite Almaniya Beynslxalq ®makdagliq Camiyystinin (GiZ) dssteyi iloe “Canubi
Qafqazda Yerli Inkigaf Uglin Yaxs! Idareetma Programi” gergivesinds layihe hayata
kecirmigdir. Layiha c¢arcgivasinds “Yerli 6zunuidareetmada gender barabarliyi siyasati”
movzusunda videokonfrans, “Gender Slagslandiricilari Ggun gender masalalarinin tahlili”
va “Gender voe erkan nikahlar” adli onlayn telimlar kegirilmigdir.

Gender zorakiligi va usaqlara qarsi zorakiliq uzra monitoring qruplari

“Gender zorakili§i ve ugaqlara qarsi zorakiliq lzre monitorinqg qruplar” 2020-ci il ilde de 6z
foealiyyst istiqametlarine uygun is planlari lizre yerlards preventiv isler aparmis, moaisat zorakiligi,
eyni zamanda usaqlara qarsi zorakiligin fasadlarinin aradan qaldirilmasina yénealmis tedbirler
heyata kegirmiglar.

Hamcginin Komits tarefinden onlarin bilik ve bacariqlarinin artiriimasi istiqametinde mitemadi
olaraq goriis ve maslaheatlogsmeler kegirilmisdir. Eyni zamanda rayon icra hakimiyyatlarine daxil
olan meiset zorakiligi hallarinin aragdiriimasi, lazimi hiquqi ve preventiv tadbirlarin apariimasi
sahasinda monitoring qruplarinin rehbarlari ve mesul emeakdaslarina talimatlar verilmisdir.

» “Gender zorakiligi ve usaglara qarsi zorakilig Gzra monitoring” qruplarinin isinin
tekmillesdiriimesi, fealiyystinin semarali taskili, hamgcinin potensialinin artiriimasi
istigamatinde 2020-ci ilin sentyabr ayindan baslayan “Maigat zorakiligi qurbanlarinin
tohlukasizliyini temin etmak va onlari destaklamak Uglun dovlet qurumlari va yerli saviyyali
istigamatloendirma mexanizmlarinin potensialinin artirimasi” Gzra Tvinning layihasi
corgivesinde ilkin gorusler kecirilmisdir. 2021-ci il arzinde geyd olunan istigamatlerda
telim ve tadbirlarin kegirilmasi planlagdiriimisdir.



Qadin Resurs Markazlori

Miixtaslif layihsler gargivesinds beynalxalq teskilatlarin destayi ilo Komite terafinden 10 rayonda
(Sabirabad, Bilssuvar, Neftcala, Masalli, Salyan, Qusar, Zaqatala, Xagmaz, Gbygcay ve Baki
soeherinin Xezear rayonu) yaradilmig Qadin Resurs Moerkazleri kend ve qasebslards yagsayan
qadinlarin iqtisadi ve sosial hayatda feal istirakina, isglizar ve sosial imkanlarinin artirilmasina,
hamcinin iqtisadi cehatden aktiv, o cimladen sahibkar qadinlar arasinda sebakenin yaradilmasina
dastoek gbstarmek sahasinde fealiyyatini genislondirmigdir.

> Dovlet Komitasi 2011-ci ilden Birlagmis Millatler Taskilatinin inkisaf Programi ile birge
Azarbaycanda “Kand ve rayon yerlarinda yasayan qadinlarin igtisadi va sosial hayatda
istirakinin tagviqati” adli texniki yardim layihasi g¢ergivesinde aparilan iglari davam
etdirmisdir. 2011-2020-ci iller arzinds yaradilaraq, layihe muddati bitdikdan sonra Dovlst
Komitesinin dastayi ile geyri-hokumat teskilati kimi geyde alinan Qadin Resurs
Markazlarinin sayi 9-a ¢catmisdir. Hesabat ilinde Baki sehari Xazar rayon QRM va Qusar
rayon QRM qeyri-hokumat teskilati kimi dovlst qeydiyyatina alinmigdir. Hazirda
umumilikde 9 QRM-nin 2799 nafer Uzvl vardir.

> Komite hamginin Almaniya Beynalxalq &makdasliq Cemiyysti (GiZ) ile birge “Goygay
rayonunda qadinlarin measgulluguna va mikro sahibkarliq fealiyystine destak
goOsterilmasine dair layihe hayata keciriimakdadir. Layihe ¢argivesinde Goycay
Rayonunda da Qadin Resurs Markazi yaradilmig va faaliyyata baslamisdir.

> Qadin Resurs Merkazleri tersfinden COVID-19 pandemiyasi dévriinde 880 ailays
psixoloji va 440 ailsys ehtiyaclarina uygun (erzaq, derman, geyim, dezinfeksiyaedici
vasitaler) arzaq yardimi gosterilmigdir.

Boaladiyyalarda Gender Komissiyalari

Komite 2020-ci ilda Almaniya Beynalxalqg ©makdasliq Cemiyystinin (GiZ) destayiilo Respublikanin
15 rayon ve seharinds (Sumqayit, Mingagevir, Sirvan seharlarinds, Abseron, Agcabadi, Agdas,
Berds, Terter, Baki soherinin Xotai, Nasimi, Sebail, Yasamal, Binaqadi, Qaradag, Sabuncgu
rayonlarinda) baladiyyslaerde Gender Komissiyalarinin yaradilmasina texniki yardim géstarmigdir.
Gender Komissiyalarinin yaradilmasinda meqsad beladiyyslords gender problemlarine
hessasligin artirilmasi ve Komite ile alaqalendiriimig isin apariimasidir.




1.2. Gender barabarliyi madaniyyatinin tabligi

“Gender (kisi ve qadinlarin) barabarliyinin teminatlari haqqinda” Azarbaycan Respublikasi
Qanununun 5.0.4-cii maddasinda dévlat siyaseatinin asas istigqametlarindan biri olaraq
gender barabarliyi madaniyyatinin tabligi gbsterilir.

Gender madaniyystinin tebligi, dévlet aile siyasstinin hayata kegirilmasi istigametinde “aile
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institutunun inkisafi”, “milli-menavi dayarlaerin qorunmasi ve genc nssile asilanmasi”, “gender
24 (3 »” “ 24 111

beraberliyi”, “qadinlara qarsi zorakiliq”, “gender stereotiplori’, “reproduktiv saglamliq ve saglam

heayat tarzinin tabligi” ve diger mbvzularda tedbirlar hayata kegirilmisdir:

» Gonclar arasinda milli-manavi dayarlerin va gender madaniyyatinin tebligi, onlarin aile
qgurmaga hazirliq saviyyasinin artiriimasi va onlarda aile masuliyyatinin formalasdiriimasi,
eloce de numunavi aile modellarinin tanidilmasi maqgsadile “Ailelerimizi taniyaq” layihasi
davam etdirilmigdir.

» ©halinin maariflondiriimasi maqsadile Komite tersfinden “Erkan Nikah”, “Gender
barabaerliyi”, “Ailede gender beraberliyi” ve “Reproduktiv saglamliq” movzularinda
bukletloer hazirlanmis, Almaniya Beynelxalq ©makdagliq Camiyyatinin (GlIZ) dastayi ila
cap edilmig ve ahaliye paylaniimisdir.

» Aile, Qadin ve Usaq Problemlari Gzra Dovlet Komitesi ve Almaniya Beynalxalq
®mokdashq Tegkilatinin (GiZ) birge teskilatcihg ile “Goycay rayonunda gadinlarin
masgulluguna va mikro sahibkarliq fealiyyetine destak gostariimasi ve Qadin Resurs
Markazinin yaradilmasi” layihasi gergivesinde “Gender barabarliyi ve insan huquglar”
maovzusunda talimler kegirilmisdir. Talimlarde 30 nafar gadin istirak etmisdir.

» Karantin va sosial izolyasiya muddatinda ailanin psixoloji iglimina, yeniyetma ve ganclarin
ailada sexsiyyat kimi formalasmasina tasir eden amillerin muzakiresi ve ailalerde gender
barabarliyinin gorunmasina, yaranan psixoloji problemlarin halline komaklik gostarilmasi
maqgsadi ile Komite terafinden psixologlarin istiraki ile valideynloer lGg¢lin “Pandemiya
dovranda ailslerde yaranan psixoloji problemlar va onlarin halli yollari” mdévzusunda
onlayn gorus kegirilmisdir. Onlayn gériasdan Umumilikde 2600 nafar insan faydalanmisdir.

» Tahsil Nazirliyinin dastayi ile “Aila dayarlarinin tabligi” adh
tedbirler kegirilmisdir. Tadbirlorden 9 doévlet ali ve orta tehsil
muassisalarinin 500 nafer telebs, valideyn ve mdusallim
kollektivi yararlanmisgdir.

» Regionlarda Gancler evleri terafinden “Muasir dovrde aile

deyerleri”, “Gelecek aile mlasir ganclerin gozinda”, “Gender QAN
va reproduktiv saglamliq. Erken nikahlar”, “Dayanigli Inkisaf QOHUM‘-N.u
Maqgsadlarinda gender barabarliyi masalasi”’, “Erkan nikah va SINDA NIKAH

ailada qiz usaglarinin dayarinin artiriimasi”, “Erkan nikah ve A un fasadiarn
gender baraberliyi’, “Qadin va qizlarin cemiyyatda rolunun vo on
artirlmasi”, “Qadin ve qizlara qarsi zorakiligla mubariza”,

“‘Qadinlara qars! stereotipler’, “Yarimgiq tahsil, erkan nikah va

kebin” mévzularinda tslimlar kegirilmisdir. Umumilikde 550 nafer

telimlardas igtirak etmisdir.



» Dakxili isler organlari tarafinden insan alverinin, maisat zorakiliginin, erken nikahlarin
garsisinin alinmasi, usaq huquglarinin profilaktikasi, hiiqugpozmalarin ve diger zararli
vardiglarin garsisinin alinmasi, hiqugi maariflondirma, saglam hayat terzinin tabligi
movzularinda orta-ixtisas ve ali tehsil muassisalarinda 350-dan artiq gorus, yigincaq ve
konfrans teskil edilmisdir.

2020-ci ilde da gender amilinin hayata kegirilon biitiin siyasat vo tadbirlora daxil edilmasi
isi davam etdirilmisdir.

» FAO ve Ekologiya va Taebii Sarvatler Nazirliyinin birge hayata kegirdiyi 2-ci “Hazirlhq”
Readiness layihssi gargivesinde hazirlanmig "Kend teserrifati ve Torpaqgdan istifade,
Torpaqdan Istifadenin dayigdiriimasi ve Mesagilik sektorlarinda Azesrbaycanda Milli
Saviyyada Muayyan edilmis Tohfalerin icrasi Uzre mdévcud saylera dair tehlil” hesabatinda
kand tesarrufati sektoru ile bagli mévcud qanunvericilik ve strateji sanadlarde, adaptasiya
siyasat ve strategiyalarinda gender masalalari ile bagli tovsiyslar 6z aksini tapmisdir.

iglim dayigsmaleri ilo bagh milli saviyyads siyaset ve programlarin gender prespektivlerini ehtiva
etmasi uUgln bir sira sektoral ve umumi tahliller hayata kegirilmis, muvafiq tovsiye xarakterli
sonadlar islanib hazirlanmisdir.

> “Olka Programi” hesabatinin “iglim deyigsmaleri ve gender” bdlmasinds gadin ve usaglarin
iglim dayisikliyine uygunlagsma ve falakat riskinin azaldilmasi barede garar gabul etma
proseslarinds igtiraki va iglim dayisikliyi movzularinda malumatlihiginin artirimasi tzre
tovsiyeler 6z aksini tapmigidir. Program BMT-nin inkisaf Programi ve Ekologiya ve Tebii
Servatler Nazirliyinin birge hayata kegirdiyi “Yasil iglim Fondu ile emakdasliga “Hazirliq”
Readiness layihasi (1-ci)” ¢argivasinda hazirlanmisdir.

> “Iqlim Dayismaleri lizre 4-ci Milli Melumatin hazirlanmasi” layihesi gergivesinde Tahsil
Nazirliyinin Respublika Usaq Genclor inkisaf Merkezi ilo birlikde miitemadi olaraq
kegirilon vebinarlarda iglim dayigsmalarinin bele dayigsmalars daha hassas olan gadin va
usaglara tesirlerinin fosadlari, hamginin istilik effekti yaradan gazlarin konsentrasiyasinin
maigatda azaldilmasinda gadinlarin rolu muzakire olunmaqgdadir.



2. Gender barabarliyinin tamin edilmasinda
dovlatin vazifalari
(Madda 2.0.4, 3, 4 vo 6)

2.1. Cinsi mansubiyyata gora ayri-sec¢kiliyin butliin formalarinin
aradan qaldiriimasi

Qanunun 6-c1 maddasina asasan dovlat cinsi mansubiyyate gora ayri-seckiliyin buttin formalarinin
aradan qaldirilmasi tgun tedbirler gorar.

Qanunda (2.0.4-ci madda) cinsi mansubiyyatsa gore ayri-segkilik—seksual gisnama, cinsi alamata
gOra huquqlarin bsrabear hayata kegcirilmasini mahdudlasdiran va ya inkar edan isteniloen farq,
istisna ve ya ustunlik kimi muayyan edilmigdir.

Qanunun 3-cu maddesinda ayri-segkilik hesab olunmayan hallar gosterilmigdir. Lakin, bir sira
ganunlarda artiq cinslar arasinda muayyan masalalarle bagli ferglerin aradan qaldiriimasi ile
bagli dayisikliklar edildiyinden bu maddanin hamin normativ-haquqi aktlarla uygunlasdirilmasina
ehtiyac vardir. Bela ki, minimum nikah yasi ve pensiya yasi qadinlar va kisilar Ggun eynilagdirilmigdir.

Azarbaycan Respublikasinin ganunvericiliyinde cinsi mansubiyyatine gore ayri-segkilik
yolverilmazdir. Bu amalin toradilmasine gora qanunvericilikde cinayat masuliyysti nazerde
tutulmusdur (Azarbaycan Respublikasinin Cinayat Macallasinin 154-ct maddasi). Qanunun 17-ci
maddasina gore cinsi-mansubiyyata gore ayri-segkiliya meruz qalan sexslara Azerbaycan
Respublikasinin ganunvericiliyi ile muayyan edilmis qaydada zarar odanilir.

Otan ilde oldugu kimi 2020-ci ilde de Ddvlet Komitesine daxil olan miracistlerin tahlili gdsterir ki,
cinsi mansubiyyata gora ayri-seckiliya yol verilmasi ila bagli an genis yayillmig hallar 6zl sektorda
hamile ve himayasinde azyash usagi olan analarla emak mugavilesina xitam verilmasi, ise gabul
zamani aks cinsin numayandalarina Ustlnllyln verilmasi, iglayan analar Gg¢ln nazards tutulmus
glUzestlerin nazara alinmamasi va seksual gqisnama ila bagl olmusdur.

Bu istigamatda qanunvericilikde masuliyystin musyyan edilmasina, hamginin is yerlerinde gender
madaniyyatinin formalagdiriimasi Ug¢un genis maariflandirma iginin apariilmasina ehtiyac vardir.

2020-ci ilde alinan malumatlara goére is yerlerinde seksual qisnama ile bagl faktlar geyds
alinmamigdir. Lakin son illerde mugsahide olunan intihar hallarinda cinsi qisnama ve seksual
xarakterli santaj alamatlari nezara carpir.

2019-2020-ci illarda respublika arazisinda bas vermis 6ziini 6ldiirma
va ozuinu oldirmaya cahd hadisalari Uizra statistik malumat

Oziinii -
_ Oziinii oldiirmaye Ye;kll:la'k
Ne | iller ldiirmiis cohd etmis gg’trﬁayan Kisi Qadin
saxslarin sayi saxslarin soxslarin say
sayl
2019 585 863 71 839 609
2. 2020 597 967 65 928 636




Cadvaldan goériindiiyii kimi, kisilar arasinda intihar hallari gadinlara nisbaton daha ¢ox bas
verir.

Dovlat Komitasi tarafindan is yerlarinda cinsi mansubiyyata gora ayri-segkiliyin qargisinin
alinmasi maqgsadila gendera hassas yanasmanin tosviqi istiqamatinda bir sira tadbirlar
hayata kegirilmigdir.

il arzinde Dévlet Komitesi dévlet orqanlarinda (qurumlarinda) ve hemginin ézal sirketlorde gender
masul saxslerin bilik ve bacariglarinin artirimasina yonalmis faaliyystlar hayata kecirmisdir.
Dovlat Komitesi 2020-ci ilin oktyabr ayi erzinde “Gendere measul sexslerin vezifelari ve gender
masalalarinin tahlili” adh tslimlar (5 talim) tagkil etmisdir. Talimlards 60-a yaxin tagkilatin,
nazirliklarin, dovlat komitslarinin, agentliklarin, dévlet xidmatlerinin ve sehmdar camiyyatlarinin
gender masalelari Uzre masul sexslari igtirak etmisdir. Talimlerde gender berabarliyinin tablig
olunmasi, idareetmada genders hassas yanagsmanin tatbiqi, gender asasli zorakiligin gargisinin
alinmasi istigamatinde malumatlar verilmigdir.

Gender asasli zorakiliq: maigat zorakiliginin garsisinin alinmasi

Olkemizde maiset zorakiliginin garsisinin alinmasi sahasinde bir sira mihim gerarlar gsbul
edilmigdir. 2020-ci ilin noyabr ayinda gabul edilmis “Maisat zorakiligi ile mubarizays dair 2020-
2023-cu iller ugun Milli Faaliyyat Plani” gender asasli zorakiligla mubarizenin daha genis miqyasda
va asasli olaraq aparilmasi ug¢un yeni bir marhalays kegidi tamin etdi.

2020-ci ilin sonunda Feaaliyyst Planinin effektiv icrasi magsadile maisat zorakiliginin gargisinin
alinmasi sahasinda normativ hiquqgi bazanin tekmillasdiriimasine dair takliflerin hazirlanmasi
maqgsadile muvafiq qurumlarin nimayandsalerindan ibarat is¢i qrup yaradilmisdir. Faaliyyet
Planinda nazarda tutulan bir sira senadlerin hazirlanmasi isine baslaniimisdir.

Maigeat zorakiligi ile bagh Malumat Bankina 2020-ci ilde de bas vermis maisat zorakihigi hallari ile
bagli malumatlar daxil edilmisdir.

2019-cu ildsan etibaren mahkame qararlarinda “Meigeat zorakiliginin aradan qaldirilmasi haqqinda”
Azarbaycan Respublikasinin Qanunu 23 defe, “Gender berabarliyinin teminatlari hagqinda”
Azarbaycan Respublikasinin Qanunu 16 defe tatbiq olunmugdur.

Aila, Qadin va Usaq Problemlari tizra Dovlat Komitasina 2019-2020-ci illorda
daxil olmus vatandas miuraciatlarinin tahlili

Miiraciatin mazmunu Oriza sayi1 (2019-cu il) Oriza sayi (2020-ci il)
Maisat zorakihgi 242 179
Cinsi zorakilq 29 22
Erken nikaha macbur etma 6 7
Usaglara garsi zorakiliq 28 40




Cadvaldan gériindiiyi kimi 2019-cu ilde Komitays meiget zorakiligi ile baglh 242 miiracist daxil
olmusdursa, 2020-ci ilde bu reqem 179 olmusdur.

Kiitlavi informasiya vasitalerindan daxil olmus 9 maisat zorakiligi fakti asasinda arasdirma
aparilmig aidiyyeoti lizro alagqadar qurumlarla masalanin halli istiqamatinda iglor hayata
kecirilmisdir. Bag vermis moisoat zorakiligi hadisasi ila bagli 3 halda siginacaga yerlasdirilma
tomin edilmis, 3 6liim hadisasi naticasinde usaqlarin vaziyyati ilo bagh daimi nazarat vo
monitorinqglor aparilmis, hamin ailalar nazarata gétiirillmigdiir.

Komits terefinden maiset zorakiligi ile bagh Rayon icra Hakimiyystlerine géndasrilmis miracistler
asasinda 8 qisamuddatli muhafize orderi verilmigdir.

AR O©dliyys Nazirliyindsn daxil olmus resmi melumata asasan:

2020-ci il arzinde moaisat zorakiligindan zearergekmis soxsloere mahkamalar tarafinden 2
uzunmiiddatli (Baki seheri Sabungu rayonu ve Tertar rayonu Uzra), ise 38 qisamiiddatli
miihafiza orderi verilmisdir.

2019-cu il arzinda isa maisat zorakiligindan zarargekmis saxslera yerli icra hakimiyyati orqanlari
torafinden 32 qisamuddatli muihafize orderi verilmigdir.

2019-cu ille miqayisede 2020-ci ilde maigat zorakiligindan zerer ¢ekmis sexslare verilon
qisamiddstli mihafize orderlarinin sayi artmisdir. Bu da maiset zorakiliginin qarsisinin alinmasi
sahsasinds yerli icra hakimiyyatlorinds yaradilmis «Gender zorakiligi ve usaqlara qarsi zorakiliq
tizre monitoring qruplari»nin faaliyyatinin gliclandiriimasi istiqameatinde Komite terafindan hayata
kecirilon tadbirlsrin naticasidir.

2020-ci ilda Azarbaycan Respublikasi ©9mak va 9halinin Sosial Miidafiasi Nazirliyi tarafinden
daxil olmus malumatda yanhz 6 nafar maisat zorakiligindan zerargekmis gadina xidmaet
gOsterilmasi aks olunmusdur. Onlardan: 4-u fiziki zorakihq, 2-si isa fiziki ve iqtisadi xarakterli
qanunsuz mahdudiyyatlardan zarar ¢akmisdir. Zarar¢gakmis sexslarden 2 nafar hayat yoldasi,
3 nafar kegmis hayat yoldasi, 1 nafer ise kegmis hayat yoldasinin ailasi terafinden zorakiliga
maruz qalmigdir.

Azarbaycan Respublikasinin Aile, Qadin ve Usaq Problemlari Uzra Dovlst Komitasi, Azerbaycan
Respublikasinin Vakillar Kollegiyasi va Birlosmig Millatlor Tagkilatinin Azerbaycan numayandaliyi
arasinda moiget zorakiligindan zarer gekmis sexslara hiqugi yardimin taskiline dair Ugterafli
anlasma memorandumu g¢argivasinda 2020-ci il erzinda 91 azteminatl ailadan olan gqadina huquqi
yardim gostarilmisdir.

2020-ci il arzinda gender asasli zorakiliqla bagh 85 cinayat isi lizro 103 saxs barasinda
prokurorluq orqanlari, 291 cinayat isi lzra 291 saxs barasindo daxili islor orqganlari
torafindan idmumilikde 376 cinayat isi lizro 394 soxs baresinda arasdirma aparilmis vo
miivafiq qerarlar qabul edilmisdir.

Daxili Isler Nazirliyi tersfinden gadin ve qizlarin ictimai menaviyyata zidd emallers, narkotik
vasitalarin istehlakina tahrik edilmasi, “alver” obyektine ¢evrilmasi, habele gadin huquglarinin
pozulmasi hallarinin qarsisinin alinmasi tzra profilaktik tedbirlerin ve amaliyyat-axtaris foaliyyatinin
gedisi davamli nazarstds saxlanilmisdir. Qadinlarin teqsirlendirilon ve ya zarar¢akmis soxs



gisminda kecdiklari butun cinayat isleri, o cumladan materiallar mutamadi tahlil olunmus, onlari
cinayata tahrik edan amillarin Oyranilib aradan qaldirilmasi, aidiyyati orqan va tagkilatlara zaruri
vasatatlor verilmasi temin edilmisdir.

Aile mlnagisasi zemininda daxil olmus malumatlar Uzra goérulen operativ cavab tadbirleri ila
10.587 huqugazidd amalin garsisi alinmisdir.

2020-ci ilda 6lkas iizra qadinlara qargsi 5176, o ciimledan zorakiliqla miisayiat olunan 2067
cinayat qeydo alinmigdir. Homin cinayatlari tératmis 2414 soxs mahkamoa masuliyyatina
calb olunmusdur.

Cinayatlarin 973-ii qisqanchq, ailo miinaqisasi ve s. maisat zamininda bas vermisdir.

Qlobal pandemiya iloa bagl aksoar diinya 6lkalorinde qadinlara qarsi cinayatlarin sayinin
artmasina baxmayaraq, 6lkemizda hamin amallarin, o ciimladan zorakiliqla bagl olanlarin
sayi1 2019-cu il ile miiqayisada 9% azalmisdir.

2020-ci ilds ailadaxili zorakiliq hallari barede cemiyysatda gedan faal mizakiraleri nazers alaraq,
Dovlet Komitesi muvafiq zorakiligin bas verma intensivliyine dair sorgu kecirmisdir.

Ailada zorakiliq hallarinin bag verma bolgusii, faizle
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Qeyd: Ailada zorakilig hallari ile badl kegirilon sorguda respondentloerin cavablarina asasen,
1,3% zorakihdin tez-tez bas verdiyini bildirse da, 65,7% Umumiyyatle ailalerinde zorakiligla
uzlasmadiklarini geyd etmisdir.

Dovlet Komitssi ailalards daha ¢ox kimin zorakiliga maruz qaldigini muayyan etmak Ugun sorgu
kegirmisdir.



2. Gender barabarliyinin tamin edilmasinda dévlstin vezifsleri (Madds 2.0.4, 3, 4 va 6)

Ailada zorakiliq hallarinin kima garsi bas vermasinin boélgusiu, faizle

usaglara
3,9

Qeyd: Sorguda istirak eden qadin respondentlarin 68,2%-i, kisi respondentlarin isa 15,1%-i onlara
garsi zorakiliq hallarinin bas verdiyini geyd etmislar. Kisilarin 84,9%-i, qadinlarin ise 31,8%-i isa
suall cavablandirmamigdir.

Qadinlara qarsi cinayatlerin 3%-ni (151-i) cinsi toxunulmazliq ve cinsi azadliq sleyhine olan
cinaysetlar, 0,4%-ni (21-i) zorlamalar tagkil etmis, 18,8%-i (6176-dan 973-Ui) ve yaxud har besincisi
qisqancliq ve sair aile-maigat miinaqigelari sebabindan bas vermigdir.

2020-ci ilde hayata kegirilmis emaliyyat-axtaris tedbirlari neticesinda 155 insan alveri ve 5 macburi
amok cinaysti agskarlanmig, bu hliquqazidd smallarin qurbani olan 94 sexs miayyan edilmisdir
(90-1 gadin, 4-U kisi).

Maigat zorakiliginin dérd névi olan psixoloji, fiziki, cinsi va iqtisadi zorakiligin ailede bas vermasi
aksaer hallarda ailslerin dagiimasina gatirib ¢ixarir.

2019-2020-ci illarda nikah va bogsanmalarin say!

9halinin har 1000 nafarina

Nikahlarin Bosanmalarin
say!l say!l .
nikahlarin say1 |bosanmalarin sayi
2019-cu il Uzra 63869 17148 6,4 1,7

2020-ci il Uzrs 35348 14628 3,5 1,5




Dévlet Statistika Komitasinin melumatlarina gére, 2019-cu ilde nikahlarin sayr 63869 olsada,
pandemiya ile alaqadar olaraq 2020-ci ilde nikahlarin sayi keskin azalaraq 35348 olmugdur.
Bosanmalarin sayina galdikds ise 2019-cu ilde bu reqem 17148, 2020-ci ilde 14628 olmusdur.

2020-ci il arzinde COVID-19 pandemiyasi ile elaqadar olaraq tetbiq edilon qapanmalar aile
mlinasibatlarine daha ¢ox birge vaxt kegirmak ve iglayan valideynlarin usaqlari ile daha yaxindan
maraqlanmasi ve onlarla birlikdse olmalari baximindan miisbat tesir géstermisdir. Lakin bdiitiin
diinyada oldugu kimi karantin rejimi 6lkemizde de bas vermis zorakiliq hallarina tsesirsiz

qalmamigdir. Ailselerds psixo-sosial veziyystin gerginlosmesine ve nikah miinasibatlorinin
pozulmasi hallarina da getirib ¢ixarmigdir.

Xtisusi Karantin rejiminin ailadaxili minasibatlers tasirini 8yronmek maqsadile Dévlet Komitasi
terefinden 648 respondentin istiraki ile arasdirma apariimigdir.

Karantin dovriinda birlikda kegirilon vaxta vatandaslarin miinasibati, faizle

60 -
| —
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Karantin ddvriinde ailslikle glin boyu birlikde olmagdan
raziligin bélgiisa, faizle
H bali, raziyam 58,2
H gismen raziyam 40,6
i xeyr, razi deyilem 1,22

Qeyd: Karantin zamani birgs vaxt kegirmaya minasibati yranan zaman sorguda istirak edanlarin
58,2%-i karantin dovrinda ailalikle glin boyu birlikde olmaqgdan “razi” oldugunu, 40,6%-i “gisman
razi” oldugunu, 1,2% ise “razi olmadigini” bildirmisdir.

Komita tarafinden maisat zorakiliginin garsisinin alinmasi sahasinda bir sira tadbirlar ve
layihalar hayata kegirilmigdir.

> Ails, Qadin ve Usaq Problemleri Gzre Dovlet Komitssinin ve Almaniya Beynalxalq
©makdaslig Camiyyatinin (GIZ) birgsa hayata kegirdiyi “Gdygay rayonunda gadinlarin
masgulluguna ve mikro sahibkarliq fealiyyatina destak gdsterilmasi ve Qadin Resurs

Markazinin yaradilmasi” layihasi cercgivasinde qadinlar ugun “Maeiget zorakiligr”
movzusunda talimlar tagkil olunmusdur.

> Qadin Resurs Markazleri tarefindan shalinin, xtususile ganc ailslarin istiraki ile maisat
zorakiligr mévsuzunda maariflandirma tedbirleri hayata kegirilmisdir.

> “Temiz Dinya” Qadinlara Yardim ictimai Birliyinin siginacagina yerlasdirilmis maigat

zorakiligindan zerer ¢akmis qadinlarin hdquglarinin muadafiesi zamani yaranan
problemlarin hallina dastak maqgsadile gorus kegirilmisdir.



> Avropa ittifaqinin destayi, Litva ve Avstriyadan olan terafdas taskilatlar va Ails, Qadin ve
Usaq Problemlari Gzra Dovlat Komitasinin birge terafdashgi ile Azarbaycanda 2020-ci ilin
sentyabr va 2021-ci ilin mart aylarini ahate edacak “Maisat zorakihgl qurbanlarinin
tehlUkasizliyini tamin etmak va onlari dastaklomak Ugun dovlst qurumlari va yerli saviyyali
istigamatloendirma mexanizmlarinin potensialinin artiriimasi” tGzre Tvinning layihasinin
teqdimati kecirilmisdir.

Qiz usaqglarinin erkan yasda evliliyinin aradan galdiriimasi

Erkan nikah hallarinin dinamikasinda azalma qeydea alinsa da, onun tamamilo aradan
qaldirilmasi hala da miimkiin olmanmisdir.

2020-ciilda 165 nofar 18 yasadak qizin nikahi icra hakimiyyatlari tarafindan qeyda alinmigdir.

2020-ci ildoa 18 yasadak analar toerafindan dogulan usaqlarin sayi 1917 nafor toskil etmisdir.
2019-cu ilda bu reqam 2320 olmusdur.

Ananin yasina gora diri dogulanlarin sayi

Ananin yasi 2000 | 2005 | 2010 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020

Nafar

Diri dogulanlarin sayi
- comi 116994 |141901|165643|166210{159464|144041|138982|141179(|126571

o cumladan asagidaki
yas gruplarinda olan
analar terafinden
dogulanlar:

15-17

1864 | 2743 | 4103 | 2895 | 2809 | 2421 | 2129 | 2320 | 1917

Cadvaldan goriindliyii kimi 18 yasadek analar tersefinden dogulanlarin sayinda iller (izre azalma
mluisahide edilir.

Azoerbaycan Respublikasi Cinayat Macallesinin 176-1-ci maddasinda qadini nikaha daxil olmaga
macbur etmaye gbra cinayst measuliyyatinin miisyyen edilmasina baxmayaraq, 2020-ci ilde gadini
nikaha daxil olmaga meacbur etmes ile bagli cemi bir cinayst qeyds alinmigdir (yetkinlik yasina
catmayan soxsloere qargi bels fakt qeyds alinmamisdir). Baraberlik hiiququnu pozma ve erkan
nikahla bagli ise cinayst hadisasi geyde alinmamisdir.



Respublikanin iqtisadi rayonlari Gizra

2020-ci ilde 18 yasadak analar tarafinden dogulan usaglarin sayi

igtisadi rayonlarin adlari Usaglarin sayi, nafer
Azarbaycan Respublikasi 1917
Baki gahari 95
Abseron igtisadi rayonu 36
Gance-Qazax igtisadi rayonu 325
Seki-Zaqatala igtisadi rayonu 65
Lenkaran iqtisadi rayonu 306
Quba-Xagmaz igtisadi rayonu 91
Aran igtisadi rayonu - cemi 698
Yuxari Qarabag iqtisadi rayonu 93
Kalbacar-Lagin igtisadi rayonu 40
Daglig-Sirvan iqtisadi rayonu 109
Naxgivan Muxtar Respublikasi 59

Coadvaldan goériiniir ki, Respublikanin iqtisadi rayonlari lzre 2020-ci ilde 18 yasadek analar
tarefinden dogulan usaqlarin sayi en ¢ox Aran iqtisadi rayonu (izre 698 nefer, Gence-Qazax
iqtisadi rayonu (lizre 325 nefar, Leankaran iqtisadi rayonu tizre 306 nefer ve Dagliq-Sirvan iqtisadi

Azarbaycan Respublikasinin

Aile, Qadin va Usag Problemleri Uzre
Doviet Komitasi

..

USAQ EevLiLiviDiR!

18 YASADSK EVLILIK -

rayonu lizre 109 nefer qeydes alinmigdir.

©n az gosterici ise Kelbacar—Lacin iqtisadi rayonu (izre 40 nefer qeyds
alinmigdir.

Erkan nikahlarin qarsisinin alinmasi ile bagh isler davam etdirilmisdir.

»  Erkan nikahin ve gohumlar arasinda nikahin manfi naticaleri barades
yeniyetma va ganclerin maariflondirilmasi iginin daha magsadyonlu sekilde
apariimasinin va Azarbaycan Respublikasi Nazirlar Kabinetinin 2020-ci il
23 iyun tarixli, 213 nomrali Qarari ile tesdiq edilmis “Gencler arasinda
ailenin ve nikahin shamiyyati, onun gorunmasi ve mohkamloendirilmasi
maqsadile erkan nikahin ve gohumlar arasinda nikahin manfi naticalerina
dair maariflandirma Qaydasi’nin muzakiresi magsadile 13 iyul 2020-ci il
tarixds aidiyyati dovlet organlarinin istiraki ile video konfrans kegirilmisdir.

»  Yeniyetma ve genclerin erken nikah hallarinin fesadlari barada
maariflondiriimasi maqgsadile “18 yasadak evlilik-usaq evliliyidir!”
movzusunda elektron poster hazirlanaraq insanlarin ictimai naqliyyat
vasitesi kimi daha cox istifade etdiyi Baki Metropoliteni stansiyalarinin
reklam ldvhalerinde yerlasdiriimasi uUglin Baki Metropoliteni Qapali
Sahmdar Camiyyaetina gondarilib.

» Huqugpozmalara serait yaradan tshsilden yayinma hallarinin
garsisinin alinmasi sahasinde gorulmus tedbirlar naticasinde 60 nafer, o



cumledan 21 qiz muayyan edilerak onlarin
tehsile qaytariimalari tamin olunmusdur.

y e CRKON NIKAH
» 2019-2020-ci illerde “Maktablinin dostu” layi-

hasi gergivesinde layihanin tetbiq olundugu |
umumi tshsil musssisalerinde layiha psixo-
loglari il sagirdlerin  sOhbati zamani
umumilikde 35 nefer sagirdin  tehsil
muessisasinden kanarda zorakiligin (5 nafar
seksual zorakihga, 7 nafer fiziki zorakihga, 5
nafer psixi zorakiliga ve 18 nafer qisnamaya
meruz qalmaqgla) muxtelif ndvlerine maruz
galmasi askar olunmusdur.

» Komite  “Gender va erkan nikahlar”
movzusunda onlayn talim kegirmisdir. Talim
Almaniya Beynelxalq ©maekdasliq Camiyyati
(GiZ) terafindan hayata kegirilon “Qafqazda Azteminath Macburi Kégkiin va Yerli Shalinin
Igtisadi ve Sosial inkisafi” (EPIC) layihasi ile emakdasliq ¢argivesinds tegkil olunmusdur.

> Komite ve Almaniya Beynalxalq 8makdasliq Cemiyystinin (GiZ) birge teskilatciligi ile
“Goycay rayonunda gadinlarin masgulluguna ve mikro sahibkarliq faaliyyetine dastak
gosterilmasi va Qadin Resurs Markazinin yaradilmasi” layihasi ¢argivesinde qadinlar
ucun “Erkan nikahlar” mévzusunda talimlar kegirilmigdir.

» Komita tarafinden “Erkan nikah ve onun fesadlari” mévzusunda video rolik (elektron
telim) hazirlanmisdir. Ham usaq, hem de valideyn auditoriyasi Ugun nazerds tutulan
telimda, ganunla muayyen edilmis qaydada baglanmis nikahlar, erkan nikah anlayisi ve
onun fesadlari ila baglh strafli malumat verilmisdir.

2020-ci ilde da usaqlarin dogulanadak cins se¢imi (selektiv abortlar) problem olaraq qgalir.

2020-ci ilde ananin nikah vaziyyatina géra dogulanlarin
cins bolgiisiinda sayi, nafar

o cumladan:
Comi

oglanlar Qizlar

Dogulanlarin say1 — cemi 126571 67407 59164
o cumladan:

nikahlari resmi geyds alinmis 108857 58219 50638
analar terafinden
nikahlari resmi geyda
alinmamis analar terafinden LU et SRS

2020-ci ilds dogulan 126.571 usagin 67.407 neferi oglan, 59.164 naferi qiz olmusdur.

Bu ugaqlardan 108.857 noaferi (58.219 oglan, 50.638 qiz) nikahlari resmi qeyda alinmis analar
teroefinden, 17.714 nofari (9.188 oglan, 8.526 qiz) nikahlari rassmi qeyda alinmamis analar
terefinden dogulmusdur.



2019-cu ilde 141179 usaq dogulmusdur ki, onlardan 119726 nefori nikahlari rasmi qgeyda
alinmig analar tersefinden, 21453 nafari ise nikahlari resmi geyda alinmamis analar tarsfindsn
dogulmusgdur.

Statistik gostaricilardan aydin olur ki, 2020-ci ilde rasmi va geyri resmi nikahda olan analar
torafinden dogulan usaqlarin sayinda 14608 nafar azalma olmusdur.

Dogulan usaqlar arasinda har 100 qiz ugagina diigen oglanlarin sayi 2020-ci ilds 114 togkil
etmisdir. Bu da bioloji normadan (100 qiz usagina diisen 105-107 oglan) artiq olmasini géstarir.

2019-cu ilde da 100 qiz usagina digen oglanlarin sayi 114 taskil etmisdir.

Azarbaycan saharlarinde bu nisbat har 100 qiz usagina 112 oglan, kand yerlerinda har 100 qiz
usagina 115 oglandir. Cinsler Uzra geyri-barabarlik ogul 6vladina verilen Ustunlik, asagl dogus
nisbati va cinsa meyilli secimin naticesidir.

Selektiv abortlarin qarsisinin alinmasi ila bagh hayata kegirilmis tadbirlar:

. » Koreya Beynalxalq ©makdasliq
ReprOdUktIV Agentliyinin (KOIKA) toskilatciligi ile Ddvlet
Komitesinin amakdaslari ucun 2020-ci ilda

- “Selektiv abortlarin  qgarsisinin  alinmasl”
sqglamllq layihesi gersivasinde onlayn talim teskil

olunmusdur.
A

» Aile, Qadin ve Usaq Problemleri tzre Dovlet
Komitesinin tesabbusu ile Sahiyye Nazirliyi ve
Tahsil Nazirliyinin dastayi ile Baki geharinde
yerlasan orta ixtisas ve ilk pesa ixtisasi tahsili
muassisalarinda ganc va yeniyetmalarin ailoe
hayatina hazirligi, onlarin  reproduktiv
saglamliq ve aile planlasdiriimasi sahasinda
maariflondiriimasi magsadi ile mivafig saha
uzra ekspertlorin igtiraki ile “Reproduktiv
saglamliq ve aile planlasdiriimasi: movcud
problemlar va onlarin halli” adh tadbirlar
hayata kecirilib. Tadbirlorde igtirakgilara
hamilaliyin suni yol ile pozulmasinin
(abortlarin), xtsusila dae dogulacaq usagin
cinsinin sec¢ilmasina gore hamilaliyin suni
yol ile pozulmasinin fesadlari barede
malumat verilib.




2.2. Dovlstin idara olunmasinda va gararlarin gabul edilmasinda bir
cinsin numayandalarinin ustunluyuna yol verilmamasi

Azarbaycan Respublikasi Birlagsmis Millatlar Taskilatinin (BMT) Uzvu olan dovlstlerin 2015-ci ilin
sentyabr ayinda kegcirilon Dayaniqli inkisaf Sammitinde gabul edilmis “2030-cu iledek dayaniqli
inkisaf sahasinde Giindslik’de aks olunan 17 Dayanigh inkisaf Megsadi ve 169 hadefi 6ziinde
birlesdiren qlobal Dayaniqli inkisaf Magsadlerine (DIM) qosulmusdur. Dayanigl inkisaf
Maqgsadlarinin 5-ci magsadi gender barabarliyina nail olmagda, hamgcinin batin qiz ve gadinlarin
selahiyyatlarini artirmaga hasr olunmusdur.

Umummilli Lider Heydar dliyevin “Dévlet gadin siyasstinin heyata kegirilmeasi haqgqinda”
2000-ci il 6 mart tarixli Fermani siyasi qararlarin gabul edilmssinde gadinlarin imkanlarinin
genislondiriimasi Uzre dovlet strategiyasinin temslini goymusdur. Bu Farman butin dovlet
qurumlarinda onlarin faaliyyat ndvl nazara alinmagqla, gadinlarin rahbarlik saviyyasinda kisilerle
barabar tamsil olunmasini nazerda tutur. Fermanin icrasi maqsadile biitiin yerli icra hakimiyyati
bascilarinin miiavinlerindan an azi birinin qadin olmasi nazarde tutulmusdur.

ovvalki illerlo miiqayisada doévlstin idare olunmasinda va qararlarin gabul edilmasinda
qadinlarin tamsilgiliyi artmaq (izradir. Qanunverici, icraedici vo mahkama hakimiyyati
orqanlarinda temsilgilikle baglhh mévcud vaziyyat bunu demaya asas verir.

» Qanunvericilik organinda

Altinci gagiris Azarbaycan Respublikasinin Milli Maclisina seckilarin naticalari Uzra hazirda Maclis
tzvlerinin 81.8%-ni kigilar, 18.2%-ni gadinlar tagkil edir. Milli Maclisin sadri gadin segilmigdir. Oten
ilde oldugu kimi Milli Maclisde daimi komita rehbarlarinin 13 nafari kisi, 2 nafari ise gadindir.

Milli Maclis Aparatinda galisan dovlat qulluggulari ve digar emakdaslarin
cins uzra bollglisu asagidaki kimidir:

Kisiler Qadinlar
Milli Maclisin komite sadrleri 86,7% 13,3%
Milli Maclisin Aparatinda sébs mudirlari 78,6 %, 21,4%
Milli Maclisin Aparatinda soba mudirlarinin maavinleri 77% 23%
Milli Maclisin Aparatinda sektor mudirleri 74,3 % 25,7%
Milli Maclisde digar vazifelarde galisanlar 45,6% 54,4%

Cadvaldan gérindir ki, Milli Maclisds diger vazifelards ¢alisanlar arasinda qadinlar Ustinliik tagkil
edir.



> icra hakimiyyeti orqanlarinda

2020-ci ilds rehbar vazifslarde ¢alisan qadinlarin sayinda ehamiyyatli dayisiklik bas vermamigdir.

Rahbar vazifada galisan gadinlarin sayi, nafarle

2016 2017 2018 2019 2020

Vitse-prezident - 1 1 1 1
Nazir 1 1 1 1 1
Nazir muavini 3 3 6 8 8
Dovlet Komitesi sadri 2 2 2 2
qulelt Komlt93| sadrinin 5 3 3 3 3
maavini

Yerli icra hakimiyyaeti 1 1 1 1 1
bascisi

Ye"rll icra hakimiyyaeti bascisinin 79 77 79 76 79
maavini

Ombudsman 2 2 2 2 2

Prokurorluq ve daxili igler organlarinda

2020-ci ilde Prokurorlug organlarinda islayen iscilerin 75 naferini (7%-ni) gadinlar teskil edir ,
onlardan da 8 nafar qadin rehbar vazifalerda calisir.

Hazirda Respublikanin daxili isler organlarinda 2658 gadin (1212 nafer boyulk, orta va Kigik reis
heyati, 1447 nafer mulki heyat) xidmat aparir ki, bu da saxsi heyatin Umumi sayinin texminan 10
faizini tagkil edir ve bu say ilden-ils artimla musayaet olunur. Qadinlar asasan post-patrul, istintaq,
tohqgiqat, kadrlarla is, pasport, statistika, beynalxalq emakdasliq, tibb, matbuat, yetkinlik yasina
catmayanlarla profilaktiki isin teskili qurumlarinda karguzarliq isinds, “ASAN ” xidmat ve zang
markazlarinda xidmat edirlar.

Raqamlardan do gbriindiiyl kimi, prokurorluq ve daxili isler orqanlarinda c¢alisanlar igerisinds
kigiler ustinlik togkil edir. Bu, daha ¢ox hamin orqanlarin yerine yetirdiyi funksiyalarin
spesifikliyinden qaynaqlanir. Lakin buna baxmayaraq, diger sahelerds oldugu kimi hamin
orqanlarda qadinlarin sayinin artirilmasi istiqametinde meaqsadyoénlii is apariimasi, polis ve
prokurorluq orqanlarinda c¢alisan qadin emeakdaglarin sayinin artmasi ile yanagi, maisat
zorakiligina maruz qalmig sexslerin adalst miihakimesine daha rahat ¢ixis imkanlari alds etmasi
baximindan da shamiyysatli olardi.



2. Gender barabarliyinin tamin edilmasinda dévlstin vezifsleri (Madds 2.0.4, 3, 4 va 6)

Diplomatik xidmat organlarinda ¢alisanlar

Diplomatik xidmat organlarinda ananavi olaraq kisilarin daha ¢ox temsil olundugu askardir. Lakin
bu sahada rehbar vezifelarde c¢alisan qgadinlarin alda etdiyi udurlar ve onlarin pesakarliqda
digerlerindan heg¢ da ferglanmadiyini nazare alsaq, galecakda onlara daha ¢ox rahbar postlari
daha cesarstle havale etmak olar.

Diplomatik xidmat organlarinda ¢alisan is¢ilar haqqinda statistik malumat

Diplomatik nimayandalik va Diplomatik niimayandalik va
konsulluglar igcilar (nafarla) konsulluglar rahbar iscilar
(nafarla)
O Qadinlar
O Kisilar D Qadinlar
O Kisilar

Xarici iglar Nazirliyi. Umumi say
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Xariciislar Nazirliyinda calisan iscilar Xarici Islar Nazirliyinda calisan rahbar
iscilar




Dovlat qullugunda galisanlar

Dovlat qullugu vezifslarinde gadinlarin temsilgiliyi berabarliye yaxindir. Muxtslif yas gruplarinda
onlar hatta Kisileri Ustalayirler. Masalen, ali 3-cu tesnifat Uzre 30-34 yas arasi ddvlat qullugu
vozifelerini (inzibati vazifelar) tutan qadinlar 19.3%, kisiler ise 13,1%, 4-7-ci tasnifatlar Gzra
muvafiq olarag gadinlar 20,8%, kisilar 15,9% teskil edirlar. Digar yas qruplarinda da ham inzibati,
ham de yardimgi vazifelare miunasibatde bunu musahide etmak mumkundur.

2021-ci il yanvar ayinin 1-i vaziyyatina dovlat qullugunun vazifalarini tutmus iscilarin
cins va yas qruplarina gora bolglisu

(Yekuna gorae faizla, nafar)

Ali-3-cii tasnifatlar tizro
inzibati vazifalor

4-7-ci tosnifatlar tizro
inzibati vozifalor

Doévlat qullugunun
yardimgi vazifalari

Yas qruplari
gadinlar kisilor gadinlar kisilor gadinlar kisilor
25 yasadak 1,3 0,7 3,6 2,0 5,6 3,3
25-29 7,8 5,9 17,9 12,7 19,7 12,1
30-34 19,3 13,1 20,8 15,9 17,2 15,9
35-39 15,4 20,5 128 14,6 13,3 16,7
40-44 15,4 16,7 10,0 12,9 9,8 12,7
45-49 14,3 9,4 8,4 8,7 8,1 11,0
50-54 8,6 8,9 8,0 9,1 9,6 7,8
55-59 9,9 10,4 9,3 11,5 9,4 11,6
60-64 6,4 10,0 7,7 10,6 6,4 7,3
65+ 1,6 4,4 1,0 2,0 0,9 1,6
Coemi, faizle 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
nafar 616,0 1092,0 4520,0 14955,0 2203,0 3286,0

Cadvaldan goériinir ki, dbvilst qullugunun vezifelerini tutmus iscgilarin esas hissesi 25-44 yasda
olanlardir.




2. Gender barabarliyinin tamin edilmasinda dévlstin vezifsleri (Madds 2.0.4, 3, 4 va 6)

Dovlat qulluguna gabul Gzra 2020-ci il arzinda kegirilmis test imtahaninda ugur aldea
edan namizadlarin yas va gender bolglisii haqqinda

700
600
500 L
400 L
300 <
200
100
0 :::'__Z!!V__iiii A A e
20-24 | 25-29 | 30-34 | 35-39 | 40-44 | 45-49 | 50-54 | 55-59 | 60va
yuxarl
Qadin| 318 331 101 32 6 5 1 0 0
W Kisi 258 362 106 24 6 0 0 1 0

Testimtahanlarinda ugur alds edan sexslarin yas qrupu lizre bolglistine esasen qadin namizadlarin
20-24 yas qrupu (55.2%), kisi namizadlerin ise 25-29 yas qrupu (52.2%) lizre en yliksek natice
alds etdiyi malum olur.

20-24, 35-39, 45-49 va 50-54 yas qrupu lzrs ugur alde edan namizadlar arasinda qadinlar, 25-
29, 30-34 va 55-59 yas qrupu Ulzrs ugur alds edan namizadlar arasinda kigilar Ustiinlik toskil
etmigdir.

40-44 yas qrupu lzra gender baraborliyi miisahide edilmisdir.

Miisahibalarda ugur alda edarak 2019-cu va 2020-ci illar arzinda
inzibati vazifalara tayin edilmis saxslar haqqinda
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2020-ci il erzinde miisahibalarde ugur alde edarak vakant vazifelore tayin edilmis soxslaerin gender
bolgiisti barade melumatlara diqqet etdikde kisilarin hem miisabiqs, hem mumi miisahibs, ham
de daxili misahiba Uzrs tayinat almis sexsler arasinda stiinliik teskil etdiyi misahids edilir.



Biitiin yas qruplari lizra kigilar tistiinliik toskil etsa do, 20-24 yas qrupu lizre tayinat alanlar
arasinda qadinlar (54.16%) tistiinliik taskil edir.

Dovlat orqanlari Gizre gender balansina dair statistik gostaricilar

Yardimg vazifalar
uzra tutulmus stat
vahidlarinin sayi

Tutulmus stat vahidlerinin | inzibati vezifaler iizrs tutulmus
Umumi sayi stat vahidlarinin say

kigi gadin comi kigi qadin comi kisi qadin comi

17418 8370 | 25788 | 14766 4990 19756 2652 3380 6032

Cadvaldan da gdériindiiyii inzibati va yardimgi vazifelor lizra gender tahlilino diqqoat etsak
malum olur ki, inzibati vazifolorda kigilar, yardimg¢i vazifalords qadinlar (istiinliik tagkil
etmisdir.

Qeyd edilan goéstoericilor tohlil edilarkan, qararqebuletmada istirak baximindan Kkisilora
nisbatda qadinlarin sayinin az olmasi nazara cgarpir.

Moahkama hakimiyyati lizra tamsilgilik

Hakimlarin cins lzra bolguisii

T Sayi, nafarle Cins bolgiisu, faizle
° qadinlar kigilar qadinlar kigilar
2015 62 451 12 88
2016 61 444 12 88
2017 57 423 12 88
2018 84 487 15 85
2019 78 460 14 86
2020 93 475 16 84

Cadvaldan gériiniir ki, 2019-cu illo miiqayisada hakim qadinlarin sayi 15 nafer artmisdir.

> Yerli 6zuniiidaraetma organlarinda tamsilgilik.

2019-cu ilds yerli 6ztnuidars organlarina segilmis Kisilerin sayi 61 faiz, gadinlarin sayi ise 39 faiz
toskil etmisdir.

1 yanvar 2021-ci ilin tarixine olan malumata asasen baladiyys qullugunda calisan 6000 nafer
iscinin 1700 naferini gadinlar, 4300 naferini Kisiler tagkil etmisdir.



3. Gender barabarliyinin sahalar Uzre tomin edilmasi
(Maddea 7-16)

3.1. ©mak huquglarinin hayata kec¢irilmasinda gender
barabarliyinin tamin edilmasi

Azerbaycan Respublikasinda dovlet measgullug siyasatinin prioritetlarinden biri de qadinlarin
amak bazarinda istirak ve maggullug imkanlarinin artirilmasidir. Butin sahalarda oldugu kimi,
amak bazarinda da gadinlarin rolu getdikce artir.

Azerbaycan Respublikasinin ©meak ve ©halinin Sosial Mlidafiasi Nazirliyi sistemi lizre 7159 nefar
isci caligir, onlardan 3883 nefari qadin, 3276 noferi ise kisi emakdaslari teskil edir.

Dévlst Sosial Xidmetlar Agentliyinin tabeliyinds olan sosial xidmet misssisalarinde 2020-ci il
arzinds xidmats goétiiriilon 1581 naferin 53 faizini kisiler, 47 faizini ise qadinlar teskil etmigdir.

Son illar Azarbaycanda masgullug sahasinda gender foarglerinin aradan qaldiriimasi tzre hiquqi
muhitin yaradilmasina yonalik bir sira addimlar atilib.

Hlquqi teminatlara baxmayaraq, resmi statistik malumatlarin analizi gdsterir ki, hazirda
Azarbaycanda amak bazarinda hala dae gender fergleri mévcuddur.

Dovlat Statistika Komitesinin melumatlarina asasen, 2010-cu ilde mesgdul shalinin terkibinda
masgul gadinlarin say1 2101,7 min nafer taskil etmis ve 2019-cu ilds bu gosterici 11,8 faiz artmigdir.
Muzdla iglayanlarin sayinda bu dovr arzinde qadinlarin xususi ¢akisi 9,6 faiz artmisdir.

2020-ci ilde masgulluq va issizlik
(say1, min nafar va cins uzra bolglsi, faizls)

Min nafar Cins bolglisu
qgadinlar kigilor qadinlar kigilor
Masgul ahalinin sayi 2351,5 25251 48,2 51,8
Issiz shalinin sayi" 216,0 159,9 57,5 42,5
Iqtisadi feal shalinin say! 2567,5 2685,0 48,9 51,1
igsizliyin soviyyasi 8,4 6,0 X X

Olkes iizro igtisadi feal ve masgul ahalinin terkibinde kisilarin sayi qadinlarin sayina nisbaten bir
qgadar ¢ox olmusdur.

Issizliyin seviyyesi qadinlar arasinda 57,5 faiz, kisilor arasinda 42,5 faiz olmusdur.

2020-ci ilds iqtisadi fealiyyst névleri lizre muzdlu is¢ilarin orta ayliq nominal emakhaqqi kigilar
tgiin 830,2 manat, qadinlar lgin 525,6 manat olmugdur. Qadinlarin orta ayliq nominal
ameokhaqqinin Kisilerin orta ayliqg nominal emakhaqqina nisbati 63,3 faiz olmusdur.



2019-cu ilds ilds iqtisadi faaliyyst névleri lizre muzdlu isgilerin orta ayliq nominal emekhaqqi
kisiler lglin 663 manat, qadinlar lglin 335 manat olmugdur. Qadinlarin orta ayliq nominal
amekhaqqinin Kigilerin orta ayliqg nominal emakhaqqina nisbeti 50,5 faiz taskil olmusdur.

2019-cu ille miqayisads 2020-ci ilde qadinlarin orta ayliq nominal emekhaqqinin kisilarin orta
aylig nominal emakhaqqina nisbeti artaraq 50,5 faizden 63,3 faize qalxmigdir.

2020-ci erzindes amak huquglarinin pozulmasi ile slagadar vetendaslardan daxil olmus 10102
sikayat mazmunlu erize ©mak va Bhalinin Sosial Mudafissi Nazirliyi yaninda Dovlst ©mak
Mufattisliyi Xidmati terafindan arasdiriimis ve arasdirma zamani 955 halda isagoturanler tarefindan
amak ganunvericiliyinin taleblarinin pozuldugu askar edilmigdir. Toradilmis inzibati xataya gore
Xidmetin vazifali sexslari va mahkama organlari tarafinden vezifali va hiquqi sexsler barasinde
inzibati gararlar gabul edilerek 1716050 manat mablaginds inzibati qaydada cerima tatbiq
olunmusdur.

Omak ve Bhalinin Sosial Mudafiasi Nazirliyi yaninda Ddvlet ©mak Mufattisliyi Xidmati terafinden
teqdim edilmis malumatda amak huquglarinin pozulmasi ile slagadar muraciet etmig soxslarin
cinsi mansubiyyet Uzra tasnifati verilmir. Bela tasnifatin olmamasi isagoturanler tarefinden gender
yanasmasinin necas tatbiq olundugunu muayyan etmayi ¢atinlasdiran amillerden biridir.

2020-ci il srzinde Homkarlar lttifaglarina emak hiiquglarinin pozulmasi ile bagli daxil olmus 1346
muracistin 632-si qadinlar, 714-u kisiler terafinden olmusdur.

01 aprel 2021-ci il tarixina iqtisadi fealiyyat novleri lizra fordi sahibkarlarin cins bolgisiinda
qgadinlarin sayi 21,3 faiz, kisilarin say1 isa 78,7 % toskil edib.

01.05.2021-ci il tarixa vergi 6dayicilarinin (aktiv, dayandiriimig)
(kisi vo qadin) sayl barade malumat
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Olkada iri, orta, kicik ve mikro sahibkarliq fealiyysti ilo mesgul olan 1086982 nafarin 855880 neferi
kisi ve 231102 naferi qadindir.

Iri sahibkarliq faaliyysti ile masgul olan 14 sahibkar arasinda qadin yoxdur.

Orta sahibkarliq fealiyysti ilo 273 kisi ve 24 qadin, kicik sahibkarliq fealiyyati ilo 2895 kisi ve 409
qadin, mikro sahibkarliq fealiyyati ilo 852698 kisi ve 230669 qadin masgul olur.



2021-ci il aprelin 1-i vaziyyatino statistik vahidlarin Dovlat reyestrinda

geydiyyatda olan kisi ve gadin fardi sahibkarlarin say bolglisu

o cumladan sahibkarliq

0 cuimladan sahibkarliq

_ = A = e
lgtisadive | oo | B | SN e gt Y v
inzibati rayonlar é’" HTEEIE ® doryerart
e}
iri orta | kigik mikro iri | orta | kigik Mikro
Azerbaycan | 4nasqes | 855880 | 14 | 273 | 2895 | 852698 | 231102 | 0 | 24 | 409 | 230669
Respublikasi
Baki s. 303690 | 232640 | 7 | 128 | 1359 | 231146 | 71050 | 0 | 13 | 277 | 70760
Abseroniqtisadi | ga4e | 4030 | 3 | 28 | 227 | 45972 | 11818 | 0 | 5 | 24 | 11789
rayonu
Gonce-Qazax | 4 q741 | 112466 | 1 | 24 | 245 | 112196 | 37245 | o | 1 | 38 | 37206
igtisadi rayonu
Seki-Zaqatala | pos5, | 55138 | 0 | 7 | 135 | 54996 | 14226 | o | o | 11 | 14215
igtisadi rayonu
Lenkeran iqtisadi| 105701 | 82898 | 0 | 18 | 196 | 82684 | 22823 | 0 | 2 | 21 | 22800
rayonu
Quba-Xagmaz
~~uba-~ 68450 | 54362 | 1 | 13 | 109 | 54239 | 14088 | 0 | © 7 14081
igtisadi rayonu
Araniqtisadi | oaao45 | 191839 | 2 | 42 | 457 | 191338 | 41406 | 0 | 3 | 25 | 41378
rayonu
Yuxani Qarabag | 7974 | 23203 | 0 | 5 49 | 23149 | 4768 | 0 | 0 3 4765
igtisadi rayonu
Kalbacer-Lagin | ,o5a | o358 | o | 1 | 12 | 2355 585 [0 | 0| o 585
igtisadi rayonu
Daglig Sivan | 55000 | 09575 | 0 | 6 86 | 29483 | 5778 | 0 | 0 3 5775
igtisadi rayonu
Naxgivan Muxtar| 4, /76 | 55161 | 0 1 20 | 25140 | 7315 | 0 | 0 0 7315
Respublikasi

Miixtslif faaliyyst névleri lizre fordi sahibkarlarin gender bélgiistinden malum olur ki, tahsil sahasi
istisna olmagqla, bltiin faaliyyst sahslarinds sahibkar kisilar Ustiinliik taskil edir.

Tohsil sahasinda 6742 nafar qadin va 3731 nafar kisi sahibkarlq fealiyyati iloe masguldur.

Asagidaki cadvaldan gérindiyl kimi, bitiin fealiyyst sahalsri ile miiqayisede qadinlar ve kisilar
kand tasorriifati, mega tasoarriifati vo baliqgiliq sahalari ilo masgul olmaga daha ¢ox dstinliik

verirler.




2021-ci il yanvar ayinin 1-i vaziyyatina faaliyyat novleri Gizra
fordi sahibkarlarin gender bolgusi

Qadinlar Kisilar
Foaaliyyat novleri

sayl faizle sayl faizla
Kand tasarrifati, mesa tasarrifati ve baliqgiliq 81875 36,3 260107 31,1
Madangixarma sanayesi 53 0,0 983 0,1
Emal senayesi 3912 1,7 19045 2,3
poligdirtimes ve ookt 5 | o0 | e | 00
Su techizati; tullantilarin temizlenmasi ve emali 52 0,0 685 0,1
Tikinti 808 0,4 20498 2,5
Ticarat; naqliyyat vasitalerinin tamiri 47743 21,1 180999 21,6
Nagliyyat ve anbar tasarrufati 2405 1,1 114426 13,7
Turistlerin yerlasdiriimasi ve ictimai iage 6614 2,9 36357 4,3
informasiya va rabite 2118 0,9 8557 1,0
Maliyye va sigorta foaliyyaeti 1135 0,5 3091 0,4
Dasinmaz amlakla alagadar emaliyyatlar 4234 1,9 10525 1,3
Pesa, elmi va texniki faaliyyat 7986 3,5 15504 1,9
inzibati vo yardimgi xidmatlarin gosterilmasi 7327 3,2 14088 1,7
Tahsil 6742 3,0 3731 0,4
Bhaliya sehiyye ve sosial xidmatlarin gostarilmasi 2410 1,1 4488 0,5
lzgqia;r;eei, aylanca va incesanat sahasinda 1788 0.8 12028 14
Digar sahalarde xidmatlarin gostariimasi 34457 15,3 77648 9,3
Ev tesarrufatlarinin faaliyyati; fordi istehlak tgun
ev taserrufatlarinin istehsal etdiyi mal va 14194 6,3 53851 6,4
xidmatlars dair faaliyyat
Comi 225858 100,0 836679 100,0

Cadvaldan malumdur ki, gadinlar adi ¢oekilon sahslerds azliq teskil edir. Bu da qadinlar arasinda
kicik sahibkarligin inkigaf etdirilmasi li¢lin goxsayli iglarin hayata kecirilmasini zaruri edir.

2020-ci ilda Komitanin beynalxalq toskilatlarin dastayi ile birge icra etdiyi asagida gostarilon
layihalar c¢oargivasinde mesqulluguna doastek verilmis 107 qadin mikro sahibkarliq
faaliyyatina baslamisdir.

> Komitenin 2011-ci ilden Birlesmis Millatler Tagkilatinin inkisaf Programi ile birge heyata
kecirdiyi “Azarbaycanda kand ve rayon yerlarinde yasayan gadinlarin igtisadi ve sosial
hayatda istirakinin tasviqati” adli texniki yardim layihasi ¢argivasinde 2020-ci il arzinda
57 nafar qadin sahibkarliga baslamigdir. 529 nafar qadin “Komputer operatoru”,



“Mehmanxana inzibatgisi”, “Aspazliq”, “is axtarmaq ve CV yazmagq bacariglar’”, “Dil
kurslar”, “QHT-nin yaradilmasi va idara edilmasi”, “Olilliyin Darki”, “Layiha yazilmasi.
Fandreyzing”, “Risklerin tehlili ve idareetma“, “Maliyys idarsetmasi”, “Oz biznesini bagla
ve inkisaf etdir’, “Markalasma, gablasdirma ve satis strategiyasi”, “Liderlik’, “is
prespektivi”, “Vergi ugotunun aparilmasi” ve s. movzularda telimlards istirak etmisdir.

> Komite 2020-ci ilde Almaniya Beynalxalg &mekdasliq Cemiyysti (GiZ) ile birge “Géycay
rayonunda gadinlarin masgulluguna va mikro sahibkarliq fealiyystine destek gostariimasi
ve Qadin Resurs Markazinin yaradilmasi” layihasi gercgivesinde mesgdulluguna dastek
g6sterilocak gadinlar tGgin “Ozini teqdim etme bacariglar”, “Liderlik bacariglarinin
inkisaf etdiriimasi”, “Maliyya savadliigi”, “Aile budcasinin idara olunmasli”, “Biznesin
toskili ve idara olunmasi” mévzularinda talimler kegirmisgdir. Biznes faaliyyatine baglamasi
ve movcud bizneslerinin guclandiriimasi tglin 28 nafer gadina geyri-pul soklinda
maddi dastak gostarilmis, gadinlar biznes planina uygun olaraq avadanliglarla temin

olunmusdur.

> Komite “Saglam Heayat Namina” ictimai Birliyinin birge emekdashi ve British Petroleum
Sirkatinin destayi il “Qadinlarin masgulluguna va mikro sahibkarliq fealiyyatine destak
magsadi ile icmada Aileye Destek Klubunun yaradiimasi” adli layihe ¢ercivesinde 2020-
ci ilin mart ayinda Tovuz rayonunda gadinlara maliyya savadlligi, biznes bacariglar ila
bagl tslimler kecmis, 22 nafer qadina biznes faaliyystine baslamasi ve moévcud
bizneslarinin gliclandirilmasi ug¢lin geyri-pul saklinde maddi dastak gostarmis,
biznes planlarina uygun olaraq gadinlari avadanliglarla temin etmigdir.

torafindan hayata kecirilmis tadbirlar

» 2020-ci ilde Ozunumasgullug programinin icrasi davam etdirilmigdir. Sahibkarliq
fealiyyetine haveslandiriimesi, galecakda 0z biznesini qurmaga komaklik gostarilmasi
maqgsadi ile 6zinuimasgullug programina muracist etmis 12,6 min nafer sexsdan 3,2 min
nafari gadin olmusdur.

» Azerbaycan Respublikasinin ©®mek ve Bhalinin Sosial Mudafiesi Nazirliyi tabeliyinda
olan Dovlet Masgullug Agentliyi tarefinden 2020-ci il arzinde 31272 qadin isle temin
edilmisdir, 3193 gadin 6zunumasgullug programina calb olunmusdur, 451 qadin pesa
hazirligina calb olunmusdur, 29 gadin sosial ig yerlarinds igle tamin edilmigdir.

» 2020-ci ilin fevral ayinda olkenin 4 regionunda “Sahibkarliq va biznese baglama”
movzusunda kegirilan talimlerds sahibkarliq fealiyystine maraq gosteran 130-dan gox
gadin igtirak etmisdir. Bundan bagqga 6lkenin iki regionunda toxuculug va tikis bacargi
olan va bu sahays maraq gosteran, muvafiq istiqamatds evinds islomak istayen 25 gadin
muayyanlasdirilmis, toxuculuq va tikigle bagl muvafiq materiallar ve avadanliglarla tamin
olunmus, onlarin mahsullarinin satigina destak gosterilmisdir.

» Azarbaycan Respublikasi ®mek va Ohalinin Sosial Mudafiesi Nazirliyinin tabeliyinda
olan Dovlet Maeasgullug Agentliyi terafinden qadinlarin emak bazarinda ragabat
gabiliyyatlarinin artirilmasi, onlar arasinda sahibkarligin va 6zinimeasgullugun inkisaf
etdirilmasi, igsiz va igsaxtaran gadinlarin pesa hazirhgi va slave tahsilinin temin edilmasi
maqsadile 2020-ci ilde bir sira tadbirlor hayata kecirilmisdir. Agentlik terafinden tagkil
edilan pesoe hazirligi kurslarinda il erzinds 451 nafer qadin “aspaz”, “gannadgl”, “vizajist”,
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“xalcag!”, “darzi”, “barbar” eloca doa digar pesalars yiyalonmigdiler.

> Azerbaycan Respublikasi Hokumati ile BMT-nin inkisaf Programi (UNDP) va BMT-nin
©hali Fondu terafinden “Olilliyi olan qadinlarin ve Qarabag muiharibasi veteranlarinin



haquglarinin va rifahinin temin edilmasi” layihasi c¢argivaesinde Salyan ve Masalli
rayonlarinda 6zinumasgullug programi Uzra 90 nafer tam va 24 nafer gismen avadanliq
va materiallar ile temin olunmus, bu kateqoriyadan olan gexslar Ugun pesa hazirhigi,
isaxtarma bacang kurslari teskil edilmis, Virtual laboratoriya yaradilmis ve inkliiziv
incesanat Maktabi foaliyyste baslamisdir.

> Ozunumasgullug programi Uizrs kigik biznese ¢ixisa destek verilmasi ilo baglh Azerbaycan
Respublikasi Prezidentinin tapsirigina uygun olaraqg, Dinya Bankinin ©mak ve 9halinin
Sosial Mludafiesi Nazirliyi ile birge emekdashgi ¢argivasinds “Azarbaycanda Masgulluga
Destak” layihesi tasdig olunmus ve 25 iyun 2020-ci ilde layihe Uzre kredit sazisi
imzalanmisdir. Dayari 100 milyon ABS dollari teskil eden layiha Gzra 2021-2025-ci illar
arzinda 22 min nafarin layihaya celb olunmasi nezards tutulmusdur. Layiha ¢argivasinda
Baki sahari ve regionlarda yasayan gadinlarin maggullugunun artiriimasi tg¢un onlarin
o0zunumasgullugunun tamin edilmasi prioritet taskil edir.

2020-ci il arzinde kand tesarriifati toyinath layihalarin maliyyalasdiriimasi meaqsadila
timumilikda 448 qadin sahibkara 6753,0 min manat (4434,0 min manat kredit ve 2319,0 min
manat giizastli kredit), 6478 kisi sahibkara 86346,0 min manat (54673,0 min manat kredit vo
31673,0 min manat giizastli kredit) mablaginda doviat dastayi gostarilmisdir.

Iqtisadiyyat Nazirliyinin Sahibkarligin Inkisafi Fondu tersfinden 2020-ci il erzinde 74 qadin
sahibkara 5.2 milyon manat glizagstli kredit verilmisdir. Bu layihaloer hesabina 297 yeni is yerinin
yaradilmasi nezarde tutulmusdur.

Azerbaycanda Qadin Sahibkarliginin inkisafi Assosiasiyasi (AQSIA) regionlarda yasayan
gadinlarin masgullugunun artirimasi, onlar arasinda mikro sahibkarligin inkisafi istigamatinda
muxtalif tedbirlar hayata kegirmigdir.

AQSiAtsrafinden COVID-19 pandemiyasi dévriinds qadin sahibkarlar tigiin bizneslerinds yaranan
cotinliklerin ardan qaldiriimasi istigamatinde maslahat xidmatlari va talimlar taskil edilmisdir.

AQSIA Heydar 8liyev Fondu va “Regional inkisaf” ictimai Birliyinin hayata kegirdiyi “Biz birlikde
gucluyuk” sosial aksiyasina qosulmus, Assosiasiya terafindan Uzvlerin dastayi ile 1000-a yaxin
ailaye, diger tarefdas teskilatlarla birge ise Umumillikde 5000 aztaminatl aileys ehtiyaclarina
uygun dastak gosterilmisdir.

AQSIA Vatan Miharibesi dévriinde Terter, Borde, Agdam, Fiizuli rayonlarinda yerloson miilkii
ahaliya yardim ve asgerlerimiza harbi geyim dastayi gostermisdir. Hamginin Baki saharinde 30
sohid ve qazi ailesi igle tamin edilmis, 2 ganc qizin tahsil xarclari gqarsilanmigdir.

2020-ci ilin 1 yanvar tarixinden etibaran aqrar sahade subsidiyalarin verilmasi Elektron Kand
Tesarriifati informasiya Sistemi (EKTIS) vasitesilo heyata kegcirilir. Apariimis maariflondirme
todbirleri naticesinde EKTIS-de qeydiyyatdan kecmis fermerlerin sayi 568888 nafer olmusdur.
EKTIiS-de qeydiyyatdan kecmis fermerlorin 146160 nafori qadin, 422728 naferiise kisi fermerlordir.
Hesabat dovriinda bitkigilik sahasi Gzra subsidiya almis fermerlarin 103855 naferi qadin, 321875
nafari Kisi, heyvandarliq Uzre subsidiya almis fermerlerin 6862 naferi gadin, 66747 naferi kigi
olmusdur.

2018-ci ilin mart ayindan baglayaraqg Kand Tasarrlufati Nazirliyi ile Dunya Bankinin birge hayata
kecirdiyi Ikinci Kend investisiya Layihasi cercivesinde 10-20 qadindan ibarst Qadin inkisaf
Qruplarinin yaradilmasina bagslaniimisdir. Kend Tasarrufati Nazirliyinin destayi ile hamin Qadin
inkisaf Qruplari Azerbaycan Kend Qadinlari Assosiasiyasinda (AKQA) birlosmis ve Asosiasiya
9dliyya Nazirliyinde qeydiyyatdan kecmisdir.



Azarbaycan Kend Qadinlari Assosiasiyasi terefinden hal-hazirda 16 rayonda 44 Qadin inkisaf vo
Miisssise Qrupunun milli sebskssi yaradilmisdir. 44 qrupda tUmumilikde 540 qadin fealiyyat
gosterir. 36 qrup artiq 6z biznesini qurmus ve onlar teserriifat, teserriifatdan kenar ve qeyri-
teserriifat sahealarine aid olmaqla cemi 120 kigik biznesi idars edirler.

Kand Tasarrufati Nazirliyinin tabeliyinda olan “Agrar Tadarlk va Tachizat” ASC terafinden PASA
Holdingin destayi ile hayata kegirilon “Aqrar Faaliyystli Azarbaycan Qadinlari (AFAQ)” layihasi
agrar sahadas faaliyyet gostaran qadinlarin dasteklenmasi, onlarin bilik ve bacariglarinin artirilmasi,
maliyya va digar resurslara c¢ixislarinin asanlasdiriimasi magsadile hayata kegirilir. Layiha
corcivasinda qadin fermerlar Ggun bir sira dastak tedbirleri nezarda tutulmusdur. Bele ki, mUraciatgi
fermerlarin tasarrufatlarinin ehtiyaclarina uygun olaraq onlara tslim ve maariflandirma dastayi,
konsultasiya dasteyi ve ya avadanliglarla dastek gosterilir. Layihe cargivasinda Kisilorlo
nisbatda qadinlarin fealligini artirmaq moaqsadile 2020-ci il arzinde asagidaki tadbirlar
hayata kegirilmigdir.

» AFAQ layihesine muracist etmis, telimleri ugurla tamamlamis ve layihanin teleblarina
cavab veran 10 muxtslif rayondan olan 35 fermer gadina tasarrifatlarinin ehtiyaclarina
uygun olaraq balsuzan, ari yesiklori, seperator, yag ¢ekan, sud sagan masin, meyva
qurudan avadanliglarlar, yem ve den Uyudan masinlarla dastek gosterilmisdir.

> Ismayilli, Samaxi, Balaken, imigli ve Saatl rayonlarindan olan, layiheye miracist etmis
75 fermer qgadinla ehtiyac qgiymetlandirmasi Uzre sorgular aparilmis, teserrufatlarina
baxis kegirilmigdir.

> i_smay|II| rayonundan layihaye muracist edan 17 qadin fermera biznes modulu Uzra
“Istehsalin teskili va bazara ¢ixis” va “Maliyya resurslarina ¢ixis” movzularinda talimler
kecilmigdir.

» Soki vo Samaxi rayonlarinda 40 arigi fermer gadinla gorugler kegirilmisdir. Gorusde
ariciig mahsullarinin istehsalinda keyfiyyat gostericilari, mahsullarin gablagdiriimasi,
satisi, marketingi ve ixract movzularinda bu sahanin mutaxassislari terafinden malumatlar
verilib.

Azoarbaycan Respublikasi H6kumati ile BMT-nin 9rzaq ve Kand Teasarriifati Toskilatinin
(FAO) birgas icra etdiyi “Qadinlarin iqtisadi gliclorinin artirilmasi yolu ils arzaq tehliikesizliyi
ve kand yerlarinda yagayis imkanlarinin yaxsilagdirilmasi” layihasi ¢argivasinda 2020-ci
ilde asagidaki tadbirler goriilmiisdiir.

» Layihe teroefdaglarinin ve layiheys qosulmus qadin fermerlarin igtiraki ils ilkin planlama
seminari kegirilmigdir. Seminarin esas meaqsadi layihe terofdagslari ile is plani Uzre
interaktiv muizakireler aparmaq, terefdaglarin rolu ve Ohdoalikleri barades institusional
tenzimlamelarin hayata kegiriimasi qaydalarini aydinlagdirmaq olmusdur.

> FAO ile birge Seki, Ismayilli, Samaxi ve Balaken rayonlarinda 68 miiracistci qadinin
ehtiyaclarinin qiymetlendiriimesi lizre sorgu aparilmig, ehtiyaclarin qiymetlendiriimasi
asasinda hesabat ve telim programi hazirlanmisdir. Telimde 50 qadin, habels istirak
edacak yerli mitexassislor misyysn edilorak layihays calb olunmusdur.

» Gender lizre beynsalxalq miitaxassisin rohberliyi ilo 6lks lizre Gender Qiymatlondiriimasi
senadinin hazirlanmasi islerine baslaniimis ve layihenin hadsf rayonlari mdiisyyen-
lagdirilmigdir.



2020-ci ilin fevral ayindan fealiyyete baslayan ve KOBIA-nin stukturuna daxil olan Xagmaz KOB
inkisaf Markezindas innovativ sahibkarliga, startaplara ve aile biznesine destok, gadinlar ve gencler
arasinda sahibkarhgin tagviqi, KOB-larin maarifloendiriimasi Uzre talim ve seminarlar, masterklass
xidmatlari teqdim olunur.Hamginin muxtalif layihaler c¢argivesinda verilon sub-grant vesaiti
hesabina Quba-Xagmaz iqtisadi rayonunda fealiyyat géstaren gadinlar al iglerinin satisi, gdzallik
salonu, pesayonumlu al isleri kursu sahalerinda 6z bizneslarine baglamisdir.

Umumiyyatla, KOBIA terafindsn qadin sahibkarliginin inkisafina yénalik bir sira tadbirler
hayata kergirilmigdir:

> Xagmaz KOB inkisaf Markazi ve Azerbaycan Mikromaliyys Assosiasiyasinin (AMFA)
birge amakdasligi ¢ergivasinde Quba-Xagmaz igtisadi rayonunda gadinlar Ggun talimlar
kecirilmisdir. Telimlerde maliyye savadliigina ehtiyac, maliyye vasaitinin harakati, galir
va xarclerin tahlili, maliyya hadsfleri ve planlagsdirmanin faydasi, yigim metodlari ve
bacariglari, genaat verdisleri, fovgelada hadisslar Ggln xarcler va ehtiyat fondu, kredit
Uzra xorclar barade malumatlar verilmisgdir.

> Qadin sahibkarlar {ciin “insan resurslarinin idare edilmasinin effektiv GUsullari” ve
“‘Antikorrupsiya idareetme sistemi beynalxalq standartinin 6zsl sektorda tetbiqgi”
movzularinda talimler kegirilmisdir.

> Baki, Sumqgayit, Xagmaz, Quba, Qusar, ismayilli, Qabsle ve s. sehar ve rayonlardan
sahibkar gadinlarin igtiraki ile “Qadin biznes inkubatorlarinin yaradilmasinin tagviqi”
movzusunda vebinarlar kegirilmigdir.

> KOBIA-nin destayi ilo Fiizuli rayonunda macburi kéckiin gadinlar giin yeni biznes
sahalari (corak, sirniyyat ve inkubator sexlori, gdzsllik salonu, damazliq kegi va
goyunguluq tesarrifatlan) yaradilib. 5 Mehdud Masuliyystli Cemiyyat (MMC) tasis edilib.

Mobvceud vaziyyatin tehlilinin naticeleri, o climledan sahibkarliq faaliyyatiile mesgul olanlar, xiisusile
orta sahibkarliq subyektlori (iri sahibkarliqla masgul olanlar arasinda qadin sahibkar yoxdur)
arasinda qadinlarin xtisusi ¢ekisinin az olmasi onu demaya asas verir ki, qeyri-dévlet sektorunda
qadinlarin mesgullug seviyyssinin artirlmasi istiqamatinde aparilan isler bir qadar do
gtclendirilmalidir. Bunun lgiin hbkumet terefinden qadin sahibkarliginin inkisafi tizre maqsadli
proqramlarin hazirlanmasi imkanlari nezardan kecgirilmalidir. Bele proqramlar qadinlarin iqtisadi
tesabblskarliginin reallasdirilmasi imkanlarini ehamiyyetli derecede artira biler. Proqramlar
hazirlanan zaman xususile kend yerlerinde qadin mesgullugu meselasi diqqet merkezinde
olmalidir. Kend yerlorinde qadin meagsgullugunun daha perspektivli istiqamatlorinin
miiayyoanlagdirilmasi vacibdir.



3.2. Teahsil huquqlarinin hayata kegirilmasinda barabar imkanlarin
tomin edilmasi

“Tahsil hagqinda” Azarbaycan Respublikasinin Qanununa asasan, Azarbaycan Respublikasinda
tohsil dliinyavi va fasilasiz xarakter dasimagqla, vetendasin, cemiyyatin ve dovlatin maraglarini aks
etdiren strateji shamiyyatli prioritet faaliyyat sahasidir. Azarbaycan Respublikasinda tahsil insan
hdquglari haqqinda beynalxalq konvensiyalara ve Azaerbaycan Respublikasinin terefdar ¢ixdigi
digar beynalxalq mugqavilalars asaslanir, tehsil sahasinda milli-manavi ve Umumbasari dayarlarin
prioritetliyi @sasinda diinya tahsil sistemina inteqrasiya olunaraq inkisaf edir.

Azarbaycan hokumatinin tahsil siyasatinda gadinlarin tehsilin butin pille ve saviyyslerinds faal
istiraki ve karyera inkisafl esas prioritetlorden biridir. Mahz bu siyasatin naticasidir ki, tahsil
muassisalerinin rehbarlari, tahsilalanlar va tahsilverenlar arasinda gadinlarin ¢akisi artmaqdadir.

Tahsil Nazirliyinin birbasa tabeliyinds faaliyyat gostaran ali tahsil muassisalari,
orta ixtisas tohsili miiassisalori va ilk-pesa ixtisas tahsili mliassisalarinin is¢i heyati
haqqinda malumat

Comi Onlardan Elioey
o \ Muessiso- . . . voazifada Onlardan |Musllimlarin| Onlardan
Tahsil pillesi . iscilerin | qadinlarin
lorin say calisanlarin | qadinlar sayl qadinlar
say sayl
sayl
AUES] 20 18586 11819 1311 511 10019 5852
musassisaleri
Ot e sl 37 6799 4997 325 170 4362 3336
musassisaleri
ilk-pese ixtisas
tehsili 102 4893 2843 1847 879 1456 1057
muassisaleri

Cadvaldan gériiniir ki, ali tehsil miiassisealeri, orta ixtisas tehsili miisssisaleri ve ilk-pese ixtisas
tehsili miisssisalarinin isgilori arasinda qadinlar (stiinliik teskil edir. Rehbar vezifelarde ¢alisanlar
arasinda orta ixtisas tahsili miassisaleri istisna olmaqla, kigilar (istlinliik toskil etmigdir.



2020/2021-ci tadris ilinin avvalina tahsil miassisalarinin tiplori lizra
tohsilalanlarin sayi
(Yekuna gére, yas ve cins bélglist, naefer, faizle)

Yekuna gora faizls Cins bolglisu
Tahsil miassisalarinin novlari
qadinlar kigilor qadinlar | kisiler

Umumi tahsil miassisalarinda 78,6 80,8 46,4 53,6
Pesa tahsili misssissalarinda 7,2 7,6 45,7 54,3
Orta ixtisas tahsili muassisalarinda 3,8 2,0 62,5 37,5
Ali tehsil musassisalarinde 10,4 9.6 492 50.8
va doktoranturada
Coemi, faizle 100,0 100,0 47 1 52,9
nafer 978582 1099771 X X

2021-ci ilin avvaline Azarbaycanda har 100 tohsil alanin 47-si qadin, 53-ii kisidir.

“Tehsil haqqinda” Azerbaycan Respublikasinin Qanununa asasan, Azarbaycanda Umumi orta
tohsilicbaridir. Son illerda icbari tahsile celb olunmus qizlarin GUmumi orta tehsil pillasini bitirmasinda
va onlarin darsse davamiyyatinda asasli problemlar olmamisdir.

2019-2020-ci tadris ilinda orta tohsil sisteminda tahsil alan sagirdlarin sayi

Sagirsil.:‘algigssuiln;g?’: lizro Qizlar "
comi: I;nggiggnefer 75350 nafer 86576 nafer
cemi:1|?l(732igi7f nafer 53979 nafer 63288 nafer
cemi:);IQZiAr:(i)f nafer 36580 nafer 43360 nafer

Cadvaldan goériiniir ki, orta imumtahsil makteblarinin yuxari siniflerinds tehsilalanlar arasinda
azalma gedir.

Yerli icra hakimiyyatlari, yerli tohsili idaresetma va huquqg-muihafiza orqanlar tarafinden
qizlarin icbari tahsillo ahatasinin tam tomin edilmasi maqgsadile davamli olaraq zaruri

todbirlar hayata kegirilir.

Umumi tahsil pillesinds tadris olunan miivafiq fonn ve darsdenkanar masgslslerin mezmununa
tehsilalanlarin yas xtususiyyatlari nazars alinmagqgla gender asasli cinsi se¢imin qarsisinin alinmasi



va aradan qaldiriimasi, gender stereotiplerinin dayisilmasi ile bagli mesajlarin verilmasi, cinsi
ayri-seckiliyin aradan qaldiriimasi, gadinlarin da rahbar vazifada tasvirinin aks olunmasina dair
movzularin daxil edilmasi diqgatde saxlanilir.

Darsliklar nagr edilmazdan onca miixtalif meyarlarla, o cimladan asas meyarlardan biri
olan “Gender, irq, etnik va din masalalarina hassas yanagmanin tamin olunmasi” meyari
uzra qiymatlandirilirlar. Son 5 ilda qeyd edilan meyar uizra darsliklara verilan ray va takliflarin
nazara alinmasina nazarat guclondirilmis va bu istigamatda fealiyyata xiisusi mutoxassislar
calb edilmisdir.

> Azerbaycan Respublikasi Nazirler Kabinetinin 611s nomrasli 2016-ci il 24 noyabr tarixli
Qararina asasan Azarbaycan Respublikasinin Tahsil Institutunun teskilatgiligi ile “Ehtiyat
derslik” layihesi g¢argivesinde ibtidai sinifler Ggln “Azarbaycan dili (tedris dili)”,
“‘Azarbaycan dili (dovlet dili)” ve “Riyaziyyat” fenleri Uzra derslik komplektlorinin
hazirlanmasi hayata kegirilir. 2020/2021-ci tadris ilindan kutlavi istifadeya verilan bu
darsliklerin hazirlanmasinda gender baraberliyi ve inkllzivlik ciddi gekilde nazers
alinmigdir. Belo ki, “Riyaziyyat” darsliyinde secilmis konkret personajlarin 6-dan 3-U qiz,
diger 3-u isa oglandir. Eyni zamanda, hamin darslikds verilmis tapsiriglarin mazmununda
gadinin cemiyyatdaki roluna va fealiyyatina diqgat yetirilmisdir. Hamginin “Azsrbaycan
dili (tadris dili)” darsliyinde milli gadin gahremanlarimiz haqqinda xususi matnler va
hekayalar yer almisdir.

» Azarbaycan Respublikasinin Tahsil Nazirliyi taraefinden dovlet usaq musssisalarinin
terbiyacilarine, elece de Umumi tehsil musssisslerinin musllimlsrine “Gender barabarliyi”,
‘Insan ve usaq huquglar”, “Usaq inkisafi”, “Slilliyi olan usaqlarla sosial, psixoloji va
pedaqoji is”, “Usaq mudafissinin asaslarl”, “Usaq va yeniyetmalarin psixologiyasi”, “Ferdi
inkisaf planinin hazirlanmasi, icrasi va monitoringi” movzularinda talimler kegirilmigdir.
Bundan olave, Azerbaycan Respublikasinin Tehsil institutunun Metodiki destek ve
pesoakar inkisaf markazi “Sinifde gender barabarliyi” mdévzusunda muasllimlar Ugun
materiallar hazirlamisdir.

Qizlarin tshsilden yayinma hallarinin  minimuma endiriimasi maqsadile Umumi tehsil
muassisalerinda ilboyu qabaqglayici tedbirler (ailelerle ig, sinif rehbaerlerinin fealiyyatinin
guclandirilmasi, sagirdlerin keyfiyyatli tahsil almasina seraitin yaradilmasi, sagirdlarin sinifdanxaric
ve maktabdankanar tadbirlare calb edilmasi, sagirdlerin pesa segimi isinin yerli seraite uygun
aparilmasi va s.) hayata kegirilmisdir. Her bir rayonda faaliyyat gostaren yetkinlik yasina
¢atmayanlarin igleri ve huquglarinin mudafissi Uzra komissiyalar bu isde yerli tehsili idareetma
organlarina yaxindan komaklik gostarirloer. Bununla yanasi, yerlarde foaliyyst gostaren pesa lisey
va maktablari il qarsiligh emakdasliq sayasinds Umumi orta tahsili bitiran sagirdlardan bir gismi
tohsili hamin muassisalerda davam etdirirlor.

Olke (izre (imumi tehsil sahssinds kegirilon miixtalif bilik yariglarinda, miisabigalerds,
olimpiadalarda qizlar daha faal istirak edirler. 2020-ci ilde “Umummilli lider Heydar 8liyevin anadan
olmasinin 97-ci ildénimdi ile elaqadar imumtahsil mekteb sagirdleri arasinda kegirilan “©On yaxsi
teqdimat” miisabiqasinda 65 nafar qalibden 54 naferi qiz olmusdur. Respublika fann olimpiadasinin
final turunda 198 nefer igtirakgi qizdan 91-i, beynalxalq fonn olimpiyadasinin final turunda 10
istirakgi qizdan 4-i qalib olmusdur.

Bununla yanasgi, “Valideynlsrini itirmig ve valideyn himayasinden mahrum olmus usaqlarin sosial
mdudafiesi haqqinda” Azsrbaycan Respublikasinin Qanununa osasen, 532 nefer valideyin
himayeasinden mahrum olmus talebs qizin (503 nafer bakalavr, 29 nefar ise magistr pillesinds)
tehsil haqq! dévlet vesaiti hesabina 6denilmisgdir.



Ali tehsil miisssisalari talobalerinin gender masalalori ile bagli biliklerinin artirilmasi meaqgsadila
universitetlarin blitlin fakdiltelerinds “Genders giris”, “Genderologiyanin esaslari” ve digar fennlarde
gendermasalalarine aid mévzulartedris olunur. Baki Dévist Universitetinds ve Qarb Universitetinde
ise “Gender vae totbiqi psixologiya” kafedrasi faaliyyat gbsterir.

Azarbaycan Universitetinde “Gender problemi ve miiasir Azerbaycan” (Il beynalxalq), Azerbaycan
Dévist Madsniyyat ve Incesenst Universitetinde ise “Moiset zorakiligi hallarinin qarsisinin
alinmasi istiqamatinds sosial isin tetbiqi” adli beynalxalq konfranslar teskil olunmusdur. Har iki
konfransin igine bir nege xarici universitetden bu sahads taninmis alimler celb edilmis ve
cemiyyatimizde mévcud olan aktual problemler miizakire olunmusdur.

Sahiyys Nazirliyi, Tehsil Nazirliyi ve “Umidli galoecak” Ictimai Birliyi tersfinden qadin ve qizlar iigiin
11 rayonda “Reproduktiv saglamligin (mumtahsil mektablerinds tadrisi” layihesi heyata
kecirilmigdir. Layiha c¢argivasinds telim materiallari hazirlanmig, telimgilar (glin slave talimler
kecirilmigdir. Telim materiallarinda erkan nikah, tehsilden yayinma ve bunlarin fesadlari haqqinda
melumatlar yer almisdir.

Ganc hamile gadinlar ve genc analar ali ve orta ixtisas tehsili miassisalerinda tehsilin giyabi
formasi Uzre tehsil almaqg ve muayyen edilmis gaydalara esasen, tehsil miuassisasinda tahsilini
muvaqgati dayandirmaq huququna malikdirler.

24 aprel 2018-ci il tarixda gabul edilmis “Pesa tahsili haqqinda” Azerbaycan Respublikasinin
Qanununda pesa tshsilinin algatanliiginin tamin edilmasi ve hami Ugun barabar imkanlarin
yaradilmasi prinsipi tasbit edilmisdir. Pesa tohsili mluassisalerine gabul prosesi zamani ham
oglanlar, ham da qizlar Ggun ixtisas se¢imina mahdudiyyat qoyulmur, onlara barabar gerait
yaradilir, gabul meyarlari isa har ikisi Ugun eynidir. Qadinlarin masgdullugda istirakini tagviq etmak
Ucln pese tahsilina gabul zamani qadin va Kisiler Ugln ixtisasdan asili olmayaraqg eyni gabul
meyarlari temin edilir. Qadinlar istenilon yasda ixtisasartirma ile bagli pesa kurslarina gabul olub
mavafiq ixtisaslar Uzra tahsil ala bilerler. Onlar Ggln 9 ayliq pesa tahsili Uzra tedris programlari
movcuddur.

Qadinlarin tahsile ve emoak bazarina cealb edilmasi maqsadilse valideyn, misllim ve igagotiirenlar
arasinda mdixtalif maariflondirici ve pesaydnimdi tadbirlar taskil edilir. Bu kimi tadbirloerde qizlarin
maraq gosterdiyi ixtisaslar, hemginin emak bazarinda qadin emayi taleb edilen ixtisaslar tasviq
edilir, elace do qeyri-ananavi ixtisaslara qadinlarin calb edilmasi lgln pegsaydnimii tadbirlari
hayata kegcirilir.

ovvalki illorde oldugu kimi, 2020-2021-ci tadris ilinda da pesa tahsili miiessisalarina gabul
prosesinda he¢ bir mahdudiyyat qoyulmadan hamiya barabar istirak hiiquqi verilmisdir.
Pesa tahsil pillasina elektron gabulun Il marhalasi iizra miraciat edanlar arasinda qadinlarin
payi 30 faizi kegmisdir.



3. Gender barabarliyinin sahalar (izre tamin edilmasi (Madda 7-16)

Pesa tahsilina gabul olunanlarin sayi (faizla)

B Kisi mQadin

2020

70,02
2019

73,3
2018

Pesa tohsiline calb olunan qadinlarin sayi artmaqda davam edir. Bels ki, 2018-ci ilds qabul olunan
telebarin 26.7%-ni, 2019-cu ilde 29.8%-ni, 2020-ci ilde 32.8%-ni qadinlar tagkil etmisgdir.

Bununla yanasi cari ilde “Karyera ve is yarmarkasi” tagkil edilmigdir. Yarmarkanin togkili sirkatloere
genc, pegso tohsilli pesekarlari ve potensial isgilari tapmaga kbmek edir, hamginin ganclere is alds
etmeak imkani yaratmaq meaqsadi dasiyir. “Karyera ve is yarmarkasi’nda sonuncu kurs talebalari
ve issiz ganclar emoak bazarinda lazim olan bacariqlara yiyalonmek ve eyni zamanda 6z karyera
hadeflarini tayin etmak imkani qazaniblar.

Pess tohsili miisssisalerinds talim-terbiys islerinin aparilmasi ¢argivesinde ganclerin maatriflon-
dirilmesitigtininsan htiqugqlari, ayri-segkiliys yol vermame ve genderbarabarliyinin deysrlandirilmasi
tizre muxtalif tadbirlar teskil edilmigdir.

Ali tohsilin bakalavriat saviyyasi Uizra 2020/2021-ci tadris ili liglin
tohsil alan talabalarin sayi

e . Bitiin
Kursl tohsil al
ursiar uzre tohsti atan kurslarda | Onlardan | Onlardan
| I n v \Y Vi tohsil qadinlar ki§ilar
alanlar
44044 | 44594 41759 38187 7289 2236 178109 87765 90344

2020/2021-ci tadris ili igtin ali tehsil miisssisalarinds tahsil alan telabalarin sayina nazer saldiqda
gorindr ki, bakalavriat saviyyasinde tehsil alan telabalerin timumi sayr 178109 nefer, onlardan
87765 neferi qadin, 90344 neoferi kisi olmusdur.



Ali tahsilin magistratura saviyyasi Uizra 2020/2021-ci tadris ili tiglin

tohsil alan talabalarin sayi

Kurslar tizra tahsil alan kuBrlstt::]da Onlardan Onlardan
| I " tohsil alanlar qadinlar kigilor
8695 6673 782 16150 8469 7681

2020/2021-ci tadris ili tiglin ali tahsil miisssisalarinde magistratura seviyyssinde tehsil alan 16150

nefer telebanin 8469 nafarini qadinlar, 7681 nafarini ise kisilor toskil etmigdir.

2020/2021-ci tadris ilinin avvalina dovlat ali tahsil miiassisalarinda

professor-muallim heyati

(Yekuna gére, cins bolglist, nefer, faizls)

Yekuna gora faizla Cins bolglisu

qadinlar kigilor gadinlar kigilor
Rektorlar 0,1 0,6 10,0 90,0
Prorektorlar, filial direktorlari 0,6 2,2 24,0 76,0
Laboratoriya ve soba mudirlari 4.6 7,0 45,3 54,7
Fakulte dekanlari 0,6 2,4 25,8 74,2
Kafedra mudirleri 29 9,1 28,5 71,5
Kafedra heyastindan professorlar 2,2 10,6 20,3 79,7
Kafedra heyatinden dosentlar 23,2 30,4 48,7 51,3
Bas musallimler 30,4 21,2 64,1 35,9
Musllimler, assistentler 35,4 16,5 72,8 27,2
Cami, faizls 100,0 100,0 G585 44.5
nafer 7647 6137 X X

Cadvaldan malum olur ki, 2020/2021-ci tadris ilinin avvalina dévlet ali tahsil miissisalarindea
professor-miisllim heystinde ¢alisan qadinlar arasinda bas misllimlar, misllimlar ve assistentlar

ustdnliik tagkil edir.




2020/2021-ci tadris ilinin avvalina geyri-dovlat ali tahsil
muassisalarinda professor-miuallim heyati
(Yekuna gére, cins bolglist, nefer, faizls)

Yekuna gora faizls Cins bolglisu

qadinlar kigilor qadinlar kigilor
Rektorlar 0,6 0,8 40,0 60,0
Prorektorlar, filial direktorlari 1,0 3,1 288 76,7
Laboratoriya ve s6ba mudirleri 7,2 7,3 48,6 51,4
Fakulte dekanlari 1,7 2,6 38,7 61,3
Kafedra mudirleri 4,6 7,1 38,4 61,6
Kafedra heyatindan professorlar 1,7 9,0 15,2 84,8
Kafedra heyatindan dosentlor 15,5 20,4 42,1 57,9
Bas musallimler 21,4 17,0 54,7 45,3
Musllimlar, assistentlor 46,3 32,7 57,4 42,6
Cami, faizle 100,0 100,0 48,9 51,1
nafer 709 742 X X

Cadvaldan mealum olur ki, 2020/2021-ci tedris ilinin avvaline qeyri-dévlst ali tahsil miiesisalarinde
de professor-mdsllim heyatinds ¢alisan qadinlar arasinda bas misllimlar, miisllimler ve assistentlor
ustiinlik tagkil edir.



Elmda gender barabarliyinin tamin olunmasi

Azarbaycan Milli ElImler Akademiyasinda 2020-ci il Gzrs iggilerin Umumi say1 9984 nafar olmus,
onlardan 6240 nafarini qadinlar, rehbar vazifads islayanlarin 952 naferini kisiler, 362 nafarini ise
gadinlar teskil etmisdir.

AMEA-da masul vazifalare teyinatlar segkilar naticasinde hayata kegirilir.

Akademiyanin 64 haqiqi Uzvindan 7 naferi gadin, 57 naferi kisi, 95 muxbir Gzvindan 10 naferi
gadin, 85 nafari kisidir. Ganc alim ve multaxassisler arasinda ise gadinlar ¢oxluq tagkil edirler.

Azarbaycan Milli EImlar Akademiyasinda 2020-ci il iizra miixtalif elm sahalarinda ¢alisan
qadin veo Kisilorin say nisbati elmi bélmalar (izra asagidaki kimidir:

Elmi bolmalar va qurumlar Kisilar Qadinlar

AMEA Reyaset Heyati Aparati 169 154
Fizika-Riyaziyyat ve Texnika Elmlari B6Imasi 781 1023
Kimya Elmlari B6lmasi 412 1079
Biologiya ve Tibb Elmler Béimesi 530 1022
Yer Elmlari B6lmasi 640 574
Ictimai Elmlar Bélmasi 520 865
Humanitar EImlar BéImasi 255 908
Naxglvan, Ge.nce Bolme!erl, Saki ve Lankearan 265 335
Regional EImi Markazleri

AMEA-nin miisssisalori 85 251
AMEA-nin tesarriifat hesabli miiossisalori 87 29

Mévcud statistik melumatlar gésterir ki, elmi faaliyystlo masgul olanlar igsarisinds qadinlar
shamiyyetli paya malikdirler. Buna baxmayaraq, roehbar vezifelarde ¢alisan qadinlarin, hamginin
Elmlar Akademiyasinin haqiqi ve miixbir qadin lzvlerinin sayi Kigilorle miiqayisede xeyli azdir.



informasiya kommunikasiya texnologiyalari sahasinde gender barabarliyinin
tomin edilmasi

Qadinlarin IKT sektorunda daha feal istiraki va temsilgiliyinin tesvigi Dayaniqgli inkisaf Megsadlerinin
(DiM-ler) hayata kegcirilmasinde mihim rol oynayir. Dayanigli inkisaf Megsadlerinden 5-ci
magqgsadin hayata kegirilmasi gaenc qizlarin ve gadinlarin bu sahads peso biliklerini ve karyera
imkanlarini artirmaga, qadinlarin informasiya-kommunikasiya texnologiyalari vasitesi ile
selahiyyatlarini geniglandirmays imkan yaradir. 4-ci Qlobal Magsad har kes ugun inkluziv ve
keyfiyyatli tohsilin temin edilmasini ve dmur boyu tehsilin tagviq edilmasini hadaflayir. Hamginin
9-cu Qlobal Magsadin hayata kegirilmasi IKT-de gender bsrabarliyinin qorunmasina, 6lkade
mohkem va dayanigh infrastrukturun yaradilmasina, inkliziv ve dayanigl sanayelesmanin
tosviqina va innovasiyalarin inkisafina xidmat edir.

Rabita va Yuksak Texnologiyalar iscilorin imumi
Nazirliyinda ¢alisan ig¢ilarin 3¢ savi Kisilor Qadinlar
say!l y
Nazirliyinin strukturu Gzra Umumi isci 18245 nafor 12023 nafor 6222 nofor
sayl
Nazirliyin ve tabeliyindaki qurumlarin
markazi idaraleri (aparat ve bas idaralar) 4436 nafar 3208 nefer 1228 nefor
Uzra isci sayi
Nazirliyin tabeliyindeki qurumlarin yerli 13809 nofor 9061 nofar 4748 nofor
bdlmalari Uzra isgi sayI
Nazirlik Uzre rehbar vezifaloerds calisan 2784 nafor 2075 nofor 209 nafor
iSci say!I

Cadvaldan goriiniir ki, 2020-ci ilda Rabita va Yiiksak Texnologiyalar Nazirliyinin strukturu
lizre imumi is¢i sayinda va rohbar vazifolorda kigilar listiinliik toskil edir.

Biitin diinyada oldugu kimi, 6élkemizde de qadinlarin IKT sektorunda rolu giini-giinden
artmaqdadir. Qadinlarin IKT sahasinde biliklerinin artiriimasi, IKT texnologiyalarindan genis
istifadasi onlarin tahsil, masgulluq ve sair xidmatlere daha asan sl¢atanhgini temin edir. 2020-ci
ilde COVIiD-19 pandemiyasi ilo slagadar olaraq, ekser sahaler onlayn xidmaet géstermisdir. 8sasan
todrisin onlayn olmasi ailslerde iIKT-den genis istifade ilo naticelonmisdir.

2019-cu ildsn 2020-ci ilin iyun ayinadek Naqliyyat, Rabite ve Yiiksek Texnologiyalar Nazirliyinin
Informasiya-Kommunikasiya Texnologiyalarinin Tetbiqi ve Tadrisi Markezinin vo YUNESKO-nun
birge teskilat¢iligi ile Baki ve Xirdalan saharinin mekteblarinde ve Agdam, Samaxi, Mingageuvir,
Zaqatala, Qobsle, Agdas, Sabran seherlarinde “Reqemli qizlar (“DigitalGirls”) — Milli talim
programi” adli layihe ¢argivasinda telimler teskil edilmigdir. Talimlarin esas maqsadi qadinlarin
reqamsal bacariqlarinin inkisafi ve 6lkemizde qadinlarin sexsi inkisafinin dasteklonmasi olmusdur.
Layihe gorgivasinds teskil edilan telimlards 560 sagird ve ganc qizlara esas reqamsal bilikler lizre
kompliter texnologiyalari ile yanasi, sexsi inkisaf bacariqlari ve hayatda bu bacariqlari tetbiq
etmekle ugur qazanmadin yollari 6yradilmis,hemginin, qizlar IKT sahesinde udurlu karyera
qurmaq imkanlari ile tanis olmuslar.



17 dekabr 2020-ci il tarixinds “InnoWeek - innovasiyalar Heftesi 2020” ¢ergivesinds Naqliyyat,
Rabite ve Yiiksek Texnologiyalar Nazirliyi ve «Fem Tech» platformasinin birge teskilatcilidi,
“Wonder Women Azerbaijan”, “Girls Code Azerbaijan”, “Femmes Digitales” ve “Wowoman
Azerbaijan’in terafdasligi ile “FemTech - Qadinlar Texnologiyada” adli onlayn tadbir kegirilmigdir.
Tadbirin maqsadi qadinlarin texnologiya sahasi lizre maariflondiriimasi, bu sahads tahsilin
vacibliyi ve genis is imkanlari barede melumatlarin verilmasi, texnologiya sahasinds foaliyyat
gdésteren lider qadinlar arasinda sebakanin yaradilmasi olmugdur.

Beynalxalq Telekommunikasiya lttifaqinin (BTI) maliyye dastayi ile NRYTN-in IKT-nin Tetbiqi ve
Tedrisi Markazi terefinden “Qadinlar (igiin IT sahede muiltimedia onlayn kurs ve veb portalin
inkisafi” adli layihaye start verilmisdir. Layihanin asas maqsadi 6lkemizin her bir néqtesinds
qadinlarin IKT sahasinds, xiisusilo proqgramlasdirma (izre karyera qurmasina destek vermakdir.
Onlayn kurslarda slds edilan bilikler gadinlarin proqramlasdirma (zre faaliyyst géstarmesine
imkan veracekdir. 2020-ci ilin sonunda layihe c¢eargivesinds https://iktlab.edu.az/  portali
hazirlanmisdir. Hal-hazirda portalda reqamli bacariqlarin esaslari, internet texnologiyalarindan
istifade ve digar bu kimi kurslar yerlagdiriimigdir. Eyni zamanda Nazirliyin tabeliyinds olan
innovasiyalar Agentliyinin toskil etdiyi startap layihsleri (izre 248 nafsr miracist etmisdir ki, bu
startapcilardan 220 naferi kisi, 28 nafari gadin olmusdur.

> Azorbaycan Respublikasinin Tehsil institutu terefinden gadinlarin geyri-snenavi pese
sahalarine vyiyaleanmaesi il baglh movcud stereotiplerin arasdiriimasi maqgsadila
“‘Muhandislikde gender balansi ve karyera baladgiliyi” adli layihe hayata kegirilmigdir.
Layihe c¢ergivesinde makteb sagirdleri, onlarin valideynleri ve qgeyri-muhandislik
sahasinds tehsil alan talebalar arasinda tedqigat apariimisdir. Tadgigatda 44 tmumtahsil
muassisasi uzra 3500 sagird ve 3000 valideyn va 8 ali tahsil musassisasi Uzre 200 taleba
istirak etmigdir.

» YUNESKO-nun maliyya dastayi, Azerbaycan Respublikasinin Tahsil Nazirliyinin
togkilatcih@i ilo kegirilon “Xayal et” qizlar Ugun IKT yay diisergesi teskil edimisdir.
Dusergsa goergivesinde informasiya kommunikasiya texnologiyalari ve aidiyysti Uzre
ixtisaslagsmig muxtalif qurumlara tahsil turlari-ekskursiyalar tagkil olunub.

> “Azerbaycan qadinlari Informasiya Kommunikasiya Texnologiyalarinda- Femmes
Digitales (AWIC)” klubunun teskilatciligi ile sayca 2-ci “AWITA 2018” (“The Women in IT
Award”) marasiminde Azearbaycan Respublikasinin Tehsil Nazirliyi qadinlar arasinda
informasiya kommunikasiya texnologiyalari sahasinin tabligine gostardiyi destaye gors
diplom ve mukafatla taltif olunmusdur.

» Azearbaycan Texniki Universitetinin BMT-nin Tahsil, EIm va Madaniyyat Uzre Tagkilatinin
(UNESCO) “Uzv dovlstlerin fealiyyati ilo bagli 2020-2021-ci iller i¢lin istirak Programi’na
toqdim etdiyi “Davamli inkisaf liclin miihandislik tehsili alan qizlarin istirakinin artiriimasi”
layihasi galib olub. Layihanin maqgsadi gadinlarin muhandislik pesasina haveaslan-
dirilmasidir.



3.3. Siyasi partiyalarin, geyri-hokumat taskilatlarinin
va hamkarlar ittifaqlarinin fealiyyatinde gender
barabarliyinin teamin edilmasi (Madda 16)

“Gender (kisi ve qadinlarin) bearaberliyinin teminatlari haqqinda” Azsrbaycan Respublikasi
Qanununun 16.1-ci maddessinds gdésterilir ki, siyasi partiyalara, qeyri-h6kumet tegkilatlarina ve
hamkarlar ittifaqlarina daxil olmaq kigi ve qadinlar (glin eyni gortlorle agiq olmali ve onlar (giin
baraber imkanlar yaradilmalidir.

Siyasi partiyalar

2020-ci ilo olkeamizda 63 siyasi partiya dovlat geydiyyatina alinmisdir. Onlardan yalniz 1-na
qadinlar, 62-na isa kigilar rahbarlik etmisdir.

Azarbaycan Respublikasinin Milli Maclisina sec¢kilar — 9 fevral 2020-ci il

Azerbaycan Respublikasinin Milli Maclisine seckilarde adi secki bulletenine daxil olan 1 314
namizad qeyds alinib. Onlardan 1 038-i (79%) kisi, 276-s1 (21%) ise qadin olub.Namizadlarden
99 (81,82%) kisi ve 22 (18,18%) qadin ali ganunverici organa segilib. Segicilarin Umumi sayi
5238 000 nafar olub. Onlardan 2 579 922 (49,25%) nafarini kisiler, 2 658 078 (50,75%) naferini
ise gadinlar taskil edib.

Altinci gagirng Azerbaycan Respublikasinin Milli Maclisina kegirilon seckilarda siyasi partiyalar
tarefindan irali surtlen gadin namizadlerin Umumi sayi 276 nafar, secilanlarin sayi ise 22 nafer
olub. Daha ¢ox Yeni Azerbaycan Partiyasinin (YAP), Azarbaycan Umid Partiyasinin (UMID) ve
Musavat Partiyasinin gadin namizadleri geyda alinmigdir.

Markazi Secgki Komissiyasi 9 fevral 2020-ci ilds kegirilmis Azarbaycan Respublikasinin Milli
Maclisina seckiloerds segici maariflandirma programi ¢argivasinda qadinlarin secgkiloerds aktivliyinin
daha da yuksaldilmasina yonalan muxtalif layihaler hayata kecirmigdir. Bela ki, har iki segkide
gadinlarin faalligini artirmaq maqsadile Merkazi Segki Komissiyasi ayrica video va audio ¢arxlar
hazirlamig, hamin carxlar televiziya ve radio kanallarinda mitemadi niUmayis etdiriimakle yanasi,
sosial sebakalerds do yerlasdiriimigdir.

Olkomizda foaliyyat goéstoran secki komissiyalarinda qadinlarin istirak¢iligi nezara
carpandir.

Markazi Secki Komissiyasinin hal-hazirda faaliyystds olan 18 Gzvindan 14-u kKisi, 4-U gadindir,
onlardan 3 kigi (sadr, sadr muavini va katib) ve 1 gadin (katib) rahbar vazifade tamsil olunur.
Komissiyanin Katibliyinda isa 66-sI kisi, 57-si qadin olmagla, cemi 123 nafar is¢i ¢alisir, onlardan
16 nafer kisi ve 3 nafar qadin muxtalif rehbar vezifelardadir.

125 daire segki komissiyasinin 1 115 tzvundan 920-si (82,51%) kigi, 195-i (17,49%) qadindir. 118
DSK sadri (97,52%) kisi, 3 DSK sadri (2,48%) qadindir. Daire secki komissiyalarinin 247 katibindan
200-0 (80,97 %) kisi, 47-i (19,03) ise gadindir.

5442 mantaga secki komissiyasinin 32 133 Uzvindan 20 314-0 (63,22%) kisi, 11 819-u (36,78%)
gadindir. 4 023 (75,11%) kisi, 1 333 (24,89) gadin mantaqga secgki komissiyasinin sadridir. Manteqge
secki komissiyasinda faaliyyet gdsteran katiblerin 6 666-s1 (62,24%) kisi, 4 045-i (37,76%)
gadindr.



Qeyri-Hokumat Taskilatlar

2020-ci il erzinda Azarbaycan Respublikasinin Prezidenti yaninda Qeyri-Hokumat Teskilatlarina
Dovlet Deastayi Surasinin Aile, Qadin ve Usaq problemlari Uzre Ddvlet Komitesi ile birgs kegirdiyi
grant musabigasi gergivesinda “Aile dayerlerinin tabligi ve ganc ailslera psixoloji yardimin
gosterilmasi”, “Hassas grupdan olan gadinlarin va usaglarin hiquqi, psixoloji ve sosial cehatdan
dastakleanmasi”, “Qadinlar Ugun innovativ ideyalar Uzre startap layihalerinin hazirlanmasi”,
“Gender beraberliyi vo gender asash zorakiliga gargi mubarizeya dair tesabbuslar’, “Maiget
zorakiligi va ondan mudafie mexanizmlari haqqinda vetendaglarin maariflondiriimasi”, “Qadinlarin
reproduktiv saglamhigi ve aile planlasdiriimasi ile bagdli maariflandirma iglerinin taskili”, “Baximsiz
va kuga hayati yasayan usaglarin sosial reabilitasiyasina dair tagebbuslar” istigamatleri Uzre QHT
layihalarina grant vesaiti ayrilmigdir.

Qrant misabigesi muddatinde 38 QHT layihasi maliyyalesdirilib ve onlara 218.900 manat vasait
ayrilib. Layihalerden kegirilon tadbirler ¢argivaesinds 154721 nafari qadin, 183728 nafari Kigi,
37762 naferi ugaq olmagla, Umumilikde 376211 nafer birbasa bahralanmisdir. Layihalarin icrasi
muddatinds 13 TV verilig, 1 kitab, 16 kitabca-buklet, 2 sosial ¢arx hazirlanmig ve Umumilikda 200-
dan gox talim, seminar, deyirmi masa va s. tedbirlar kegirilmisdir.

Homkarlar ittifaglari

Azorbaycan Hemkarlar ittifaglari dlkede gender beraberliyi ve qadin hiiquglarini miidafissi
prosesina feal qosularaq, gadin problemlari Gzra milli programlarin hayata kegirilmasinds, sosial
amak munasibatlarindsa ayri-seckiliyin garsisinin alinmasinda vais yerlarinda isgilarin manafelarinin
gorunmasi prosesinda yaxindan istirak edirler.

AHIK —nin xidmatinds olan miessise ve toskilatlarda galisan iscilerin 52%-ni qadinlar teskil edir.
AHiK-nin biitiin sahslerinde rehbaer vezifelorde calisan iscilerin 39,8%-i gadinlardir, onlardan da
45,7%-i ganc gadinlardir. Rehbar vazifads isloayan ganc gadinlarin sayinda 3,5% artim misahida
olunur, bu da Gmumi sayin 36,5%-ni tagkil edir.

AHiK-in segkili organlarinda qadinlarin sayi 3,2% artaraq Umumilikde 45,2% toskil etmisdir.

Aparilmig ardicil ve maqgsadyonlu iglerin naticesinde “Gender barabaerliyi va qadin problemlari
Uzra” komissiyalarin sayi artmisdir. Belaki 2006-ci ilde 90 komissiya va onun terkibinde 105
komissiya Uzvu fealiyyat gosterirdise, 2020-ci ilde bu komissiyalarin sayl 2070-a , Uzvlarin say!i
ise 11170 nafera ¢atmisdir.

AHiK-in icraiyye Komitesinin qerari ile Hemkarlar ittifaqi strukturlarinda gender ve gadin
problemlari iloe masgul olan qurumlari birlesdiren “Hemkarlar ittifaglarinin gender berabaerliyi ve
gadin problemlari Uzre Komissiyasi hagginda ©sasnama” tesdiq edilmigdir.

icraiyya Komitssinin Qarari ilo “AHiK-in gender siyaseti Konsepsiyas!” tesdiglenmis ve bu
Konsepsiyaya uygun olaraq AHiK-in nezdinds yaradilmis “Gender barabarliyi ve gadin problemlari”’
Uzra Markazinin tagsebbuslu ile butin sahe saher, rayon, muassise, idare hamkarlar ittifaqi
toskilatlari nezdinde komissiyalar faaliyyat gostermakdadir.

Markaz Uzv tagkilatlarda gadinlarin maggullugunun artirilmasini nazardas tutan bélmalerin kollektiv
saziglera ve mugavilalera daxil edilmasina, onlarin emak muhafizasi qaydalarina riayet edilmasine,
ailslerin sosial mudafiasina xususi dnem vermisdir.



Markaz terefindan muxtalif teskilatlarda ¢alisan gadinlarin sosial problemlarinin halli, hiquglarinin
mudafiesi, saglamliginin muihafizasi, emek seraitinin yaxsilasdiriimasi, fealliginin artiriimasi
istigamatinda hayata kegirilan tadbirlar ile yanasi, gender masalasinin arasdiriimasi magsadila da
gadinlar arasinda sosioloji sorgular kegirilmisdir.

AHIK her il “Qadinlara Qarsi Zorakiliq Uizre 16 glnlik Kampaniya” ¢ercivesinds “Zorakiliq
problemlarina dair baxiglar ” mévzusunda Konfrans kegirir.

Eyni zamanda AHIiK-in {izv teskilatlarinin komissiyalari ila birgs “8 Mart Beynalxalg Qadinlar
Gunud”, “Adini tarixa yazan gadinlar (Zerife Sliyeva)”, “15 Aprel — Beynalxalg Madeniyyat Gunud”,
“15 May — Beynalxalqg Aile GUnu”, “Narkomaniya ve Narkobiznesa gargi Beynalxalq Mubariza”,
“Insan Huquglari Glini” ve diger tadbirlerds gadinlarin ailedaki rolu, gender barabarliyiis yerlorinde

ayri-seckiliya gargi mubariza ve diger masalaler Uzre muzakiralar kegirilmisdir.



4. Azarbaycanda gender barabarliyinin tamin edilmasi
sahasinda hayata kec¢irilmasi zaruri olan tadbirlar

2020-ci il gender barabarliyinin temin edilmasi sahasinde asasen ¢ox muhum huqugi senadlarin
tesdiq edilmasi, gender asasli zorakiligla mubarizenin guclendirilmasi, Olka arazisinde gadin
resurs markazlarinin sayinin artirilmasi, balediyyalerda gender komissiyalarinin formalasdiriimasi,
yeni tahlillarin, talimatlarin ve nasrlarin hazirlanmasi ile alamatdar olmusdur.

“Maigeat zorakihgi ile mubarizeys dair 2020-2023-cu iller Ggun Milli Faaliyyst Plani”, “Usaqlarin
dogulanadak cins se¢iminin garsisinin alinmasina dair 2020-2025-ci illar Ggun Tadbirler Plani” ve
“Gancler arasinda ailenin ve nikahin shamiyyati, onun gorunmasi ve méhkemlandiriimasi magsadi
ilo erkan nikahin ve gohumlar arasinda nikahin manfi naticelarine dair maariflandirme Qaydas!”
gender asasli zorakiligla mibarizenin daha genis miqyasda va asasli olaraq apariimasi dgun yeni
bir marhalays kecida imkani verdi.

Hamginin “Maggullug Strategiyasinin hayata kegirilmasina dair 2020-2025-ci iller tgun Teadbirler
Plani’nin tasdigi amak bazarinda qgadinlarin ragabat gabiliyystinin artirlmasina ve iqtisadi
asihliginin zaifladilmasina 6z tohvalarini veracekdir. Covid-19 pandemiyasinin dogurdugu fasadlar
ictimai hayatin demak olar ki, butin sahaslarinda her iki cinsin ciddi risklerle qarsilasmasina,
xususile igtisadi imkanlarinin mahdudlagsmasina sabab olmugdur. Bu da 6z ndvbssinde dovlst
torafinden masgullugun stimullasdiriimasi ve dasteklonmasi, hassas sahali gruplarinin sosial
mudafiesinin guclendiriimasi Ug¢un daha ciddi ve kompleks addimlarin hayata kegirilmasini
sortlandirdi.

Musbat magamlardan biri odur ki, 2019-cu il Uzre Malumatda hayata kecirilmasi zaruri olan bir
sira tadbirlarin reallagdiriimasi istiqgamatinde magsadyonlu isler gorulmus va onlarin novbati ilde
de davam etdiriimasi diqget markazindadir. Qanunvericiliyin takmillagdiriimasina dair bir sira
tadbirlarla bagl ise artiq Dovlet Komitesi terafinden muivafig addimlar atilmisdir.

Lakin il arzinda hallini tapmamis bir cox masalalar da vardir ki, onlara névbati ilde diqqget yetiriimasi
maqgsadauygundur.

Dovilst Komitasi gender barabarliyinin teamin edilmasi sahasinde moévcud bosluglarin
aradan qaldirimasi va olkamizin uzarina gotiurdiiyu beynalxalq ohdasliklerin yerina
yetirilmasi maqgsadile asagidaki tadbirlarin hayata kecirilmasini zaruri hesab edir:

1. BMT-nin Qadinlara gargl ayri-secgkiliyin butiin formalarinin aradan qaldiriimasina dair
Konvensiyasindan (CEDAW) irali galen o6hdaliklerin hayata keciriimasi sahasinda
fealiyyatlarin glclandiriimasi;

2. Gender barabarliyinin temin edilmasina dair milli faaliyyat planinin gabul edilmasi;

3. “Gender (kisi ve gadinlarin) barabarliyinin teminatlari haqgqinda” Azarbaycan Respublikasi
Qanununun icra mexanizmlarinin tekmillesdiriimasi;

4. Gender ssasli bldce siyasati ve praktikasinin formalasdiriimasi;
5. Birlesmis Milletlor Teskilatinin Tahllkesizlik Surasinin “Qadinlar, Silh ve Tahllkasizlik”

uzre 1325 sayli Qatnamaesinin Azarbaycan Respublikasinda hayata kegirilmasina dair milli
fealiyyat planinin gabul edilmasi;



10.

11.

12.
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ictimai hayatin biitiin sahslerinds, ddvlet ve 6zel sektorda gender barabarliyi madaeniyystinin
tabligi Uzra faaliyyatlerin guclendiriimasi;

“Aile planlasdiriimasi va reproduktiv saglamlig haqgginda” Azarbaycan Respublikasi
Qanunun gabul edilmasi (BMT-nin Qadinlara qarsi ayri-segkiliyinin batin formalarinin lagv
edilmasi Uzra Komitasinin dlkemizla bagl tovsiyalerinde de bu 6z aksini tapib);

Gender osasli zorakiligin, maisat zorakiliginin qarsisinin  alinmasi sahasinda
ganunvericiliyin takmillesdiriimasi; xususile de maigat zorakiligina gore carima ile bagh
sanksiyalara, teraflerin barismasi asasinda inzibati iglere har defe xitam verilmasi
masalasine yeniden baxilmasi, cinayst ganunvericiliyine maisat zorakiligl ile bagli
normalarin daxil edilmasi, maigat zorakiligi hallarinin arasdiriimasi Uzre mexanizmin
toekmillesdirilmasi;

Maiset zorakihgindan eziyyst ¢okan sexslere taxiresalinmaz ve hartarofli yardimlarin
gostarilmasi, bu magsadla beynalxalq standartlara uydun muvafiq infrastrukturun (yeni
yardim markazlari, siginacaglar, gaynar xatlar) yaradilmasi;

Gender asasli zorakiligin qarsisinin alinmasi Uzra qabaglayici tadbirlerin gticlendiriimasi,
xususile de maariflandirma ve malumatlandirma iglerinin rayon ve kend yerlerinde daha
genis sokilde apariimasi;

Qiz usaqglarinin mahz erkan yasda evliliya macbur edilmasi faktinin miayyan edilmasi
bazan hiqug-muhafize organlarina ¢atinlik yaratdigi Gglin bu hallarin arasdiriimasi tUzra
prosedurlarin tekmillagdiriimasi;

Qiz usaqglarinin tehsilden yayinmasi ile bagl monitoringlerin guclandiriimasi;

Dogulan usaglar arasinda cins balansinin pozulmasi hallarinin garsisinin alinmasi ile
bagl tadbirlarin guclandiriimasi;

Qadinlarin, xususile kand yerlarinde yasayan qadinlarin iqtisadi fealliq saviyyasinin
yuksaldilmasine, xususile onlarin pege-ixtisas hazirlignin artiriimasina, kigilerle barabaer
igtisadi huquglarinin hayata kegirilmasina hartarafli dastayin gostarilmasi;

Qadin sahibkarhdinin stimullagdiriimasi Uzre yeni mexanizmlarin iglanilmasi;

Aile ohdaliyi olan isgilerin masgulluqg imkanlarinin geniglandiriimasi maqgsadile
maktabaqadar tehsil infrastrukturunun inkisafi Gzrsa tadbirlarin davam etdiriimasi;

Omak bazarinda gadinlarin vaziyyati ile bagli harterafli statistik informasiyalarin va etibarli
malumat bazasinin formalasdiriimasi;

Qadinlarin raqabatliliyinin artirlmasi maqgsadile amak bazarinda prioritet istiqamatler Uzra
hazirhginin tagkili;

Kisilarin ve oglanlarin emak bazarinda azliq teskil etdiklari sahalara onlarin calb edilmasi,
bu sahalards kisilare ve oglanlara tesir gostaran gender stereotiplarinin aradan galdiriimasi;

Hoeyat yoldaslarinin ugsaq dunyaya getirmasi ile slaqgadar atalara verilon 14 gunluk
O0denigsiz mazuniyyatin 6danigli asaslarla olmasi, seksual qisnamaya, ayri-seckilyi aks
etdiron is elanlarina gore sanksiyalarin muayyan edilmasi uUg¢un qanunvericiliye
dayisikliklarin edilmasi;



21.

22.

23.

24.

Mavafiqg olaraq tshsilin butin pillalerinde fenn programlarina gadin htquglari, gender
barabarliyi Uzre movzularin daxil edilmasi;

Tahsilin butun pillalerine aid tedris resurslari Uzre gender ekspertizasinin kegirilmasi;

ictimai hayatin biitiin sahslerinde, dévlet ve dzal sektorlarda idareetma ve gerarqebuletma
saviyyasinda gadinlarin kisilarle barabar tamsilgiliyinin artirilmasi;

Siyasi partiyalarda gender barabarliyinin gorunmasi, idareetma va qerarqgabuletmada
barabar temsilgilik ve igtirak¢iliqg imkanlarinin genislendiriimasi

Qeyd: 2, 3, 8, 9, 20-ci bandlards nazards tutulmus measalslarle bagli Azarbaycan Respublikasinin
Nazirlar Kabinetine aidiyysti qurumlarla razilasdirilmis normativ hiquqi akt layihsleri teqdim
edilmigdir.

5-ci bandde nazards tutulmus senad layihasine 44 giinliik Vetan Miiharibssi ile elaqadar olaraq
yenidan baxilmasi zarurati yaranmigdir.












